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Proposta de Emenda 3 Lei Orginica Municipal n° 01/2013

Altera, suprime, acrescenta, atualiza e
sedimenta o texto da Lei Orgénica
Municipal e d4 outras providéncias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DIVINA PASTORA/SE, faz saber que
apos a aprovagio do Plenério, promulga a presente Emenda n® 01/2013 consistindo na
revisio, atualizagdo com alteragdes, textos aditivos € a sedimentagdo da Lei Orginica
Municipal.

Art. 1° - Ficam alterados artigos, incisos, pardgrafos e capitulos da Lei Orgénica
Municipal que passario a ter a redagio dentro da sistematica constitucional vi gente,

Art. 2° - Ficam revogados os dispositivos anteriores devidamente modificados poresta
Emenda.

Art. 3°- EstaEmenda entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2013,

Divina Pastora/SE, 15 de janeiro de 2013,

Jodio Ferreira dos Santos Filho
Presidente

‘Carlos Augusto Siqueira de Jesus Paulo Roberto dos Santos
' 1° Secretério 2° Secretario
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PREAMBULO

Nos, representantes do povo de Divina Pastora/SE, constituidos em Poder Legislativo -
deste Municipio, investidos no pleno exercicio dos poderes conferidos no art. 29 da
Constitui¢do da Repablica Federativa do Brasil, unidos indissoluvelmente pelos mais
elevados propositos de preservar o Estado de Direito, o culto perenc 3 liberdade ¢ a
igualdade de todos perante a lei, intransigentes no combate a toda forma de opressio,
preconceito, exploragio do homem pelo homem e velando pela Paz ¢ Justiga Social e
sob a protecdo de DEUS, aprovamos ¢ a Mesa Diretora promulgara a seguinte LEI
ORGANICA.

CAPITULO 1 :
DA ORGANIZAGCAO POLITICO ADMINISTRATIVA

Art. 4° - O Municipio de Divina Pastora, com sede na cidade que the di o nome, dotado
" de autonomia politica, administrativae financeira, rege-se por esta Lei Organica.

Pardgrafo tnico. O dia 12 de margo ¢ a data histérica da emancipacdo politico
administrativa do Municipio, que se registrou no ano de 1938, ¢ é considerado Feriado
Municipal.

Art. §* - Sio Poderes do Municipio, independentes & harmdnicos entre si, 0 Executivo e
o Legislativo.

Art. 6° - Sdo simbolos do Municipio sua Bandeira, seu Hino e seu Brasio,
representativos de sua cultura historica.

Art. 7° - Incluem-se entre os bens do Municipio os iméveis por natureza ou acessdo
fisica, e 0s moveis que atualmente sejam do seu dominio, ou a ¢le pertengam, bem assim
os que the vierem a ser atribuidos por lei e 08 que se incorporem ao seu patriménio por
ato juridico perfeito. '

CAPITULOIT
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 8° - O Municipio podera dividir-se, para fins exclusivamente administrativos em
bairros e distritos. :

L Denominam-se baitros as porgdes continuas e contiguas do territério da sede,
com denominagio propria, representando meras divisdes geograficas desta.




II.  Efacultada g descentralizagio administrativa com a criagB0 nos bairros, de sub
sedes da Prefeitura, na forma de lej de iniciativa do Poder Executivo,

L. Distrito & a parte do territério do Municipio dividido para fins administrativos de
circunscri¢iio territorial e Jurisdigiio municipal, com denominagio prépria.

Art. 9° - A criagdo, organizago, supressio on fusio de distritos depende de lei, apés
consulta plebiscitdria is populagdes diretamente interessadas, observada a legislagiio
estadual especifica.

Parigrafo vinico. O distrito pode ser criado mediante fusdo de dois ou mais distritos,
aplicando-se, neste <aso, as normas estaduais e municipais cabiveis relativas & criagioe
a supress3o.

Art. 10-S3o requisitos para a cnagao de distritos:

I populagio, eleitorado e arrecadagdo ndo inferiores a sexta parte exigida pera a
criagio de Municipio;

Il existéncia no povoado sede, de pelo menos, cinquenta moradias, escola piblica,
posto pelicial e posto de satide.

Parigrafo dnico. Comprovar-se-3 o atendimento ds cxigéncias enumeradas neste
artigo mediante:

a) declaragio emitida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE de
estimativa de populacéo;

b) certidio emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o néimero de
eleitores;

¢) certidio emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela repartigéio
competente do Municipio, certificando o néimero de moradias;

d) certiddo do drgdo fazendério estadual e municipal, certificande a anrecadago na
respectiva irea territorial;

€) certiddes emitidas pelas Secretarias de Educagiio, de Satde e de Seguran¢a Publica
do Estado certificando a existéncia de escola pilblica, postos de satide e policial na
povoagiosede,

Art, 11 -Na fixagdo das divisas distritais devem ser observadas as seguintes normas:




IL.
1.

sempre que possivel serdo evitadas formas assimétricas, estrangulamentos e
alongamentos exagerados;

preferéncia para a delimitagao das linhas naturais facilmente identificaveis;

na existéncia de linhas naturais, utilizagdo de linha reta, em  que Os pontos
naturais ou nio sejam facilmente identificaveis;

& vedada a interrupgao da continuidade territorial do Municipio ou do disirito de

origenm.

Parégrafo unico. As divisas distritais devem ser descritas trecho a trecho, salvo para
evitar duplicidade, aquelas cm que coincidirem com os limites municipats.

-

CAPITULO NI |, o
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO SECAO 1

DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 12 - Compete ac Municipio de Divina Pastora:

L
iI.

1L
Iv.

<

administrar seu patrimdnio;

legislar sobre assuntos de interesse local;

suplementar a legislagdo federale estadual no que couber;

instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes
nos prazos fixados em lei;

criar, organizar e suptimir distritos, observada a legislagdo estadual;

organizar ¢ quadro funcional, plano de carreira € estabelecer o regime de seus
servidores, .

organizar ¢ prestar, diretamente ou sob regime de concessio ou permisséo, entre
outras, 08 seguintes servigos:

transporte coletivo urbano ¢ intermunicipal, que tera caréter essencial;
abastecimento de dgua ¢ esgotos sanitirios;

mercados, feiras e matadouros locais;

cemitérios e servigos funerais;

iluminagio publica;

limpeza publica, coleta domiciliar, hospitalar, detritos industriais destinando o lixo
em area adequada, como aterro sanitario.




VI manter, com cooperago técnica e financeira da Uniso e do Estado programa
de educagio basicae profissionalizante;

X Prestar com a cooperacio técnica e financeira da Unifio e do Estado, servigos
deatendimento 3 saiide da populacao;
X promover no que couber, adequado ordenamento territorial mediante

Planejamento ¢ controle do uso, do parcelamentoe da ocupagio do solo
urbano, respeitando o Plano Diretor Municipal;

XL promover a protegio do patriménio histérico, cultural, artistico, turistico ¢
Paisagistico local, observada a legislagio ¢ as agSes fiscalizadoras federal ¢
estadual;

XII, promoveracultura, a arte, o desporto ¢ o lazer;
X111. fomentar a produgio agropecudria, industrial, comercial, artesanal e demais
atividades econdmicas;

XIV. realizar servigos de assisténcia social, diretamente on por meios de
instituigSes privadas, conforme critério e condigdes estabelecidos em Lej
Municipal;

XV. fixar:

8)  tarifas dosservigos publicos, inclusive dog servigos de tixis;
b)  hordrio de funcionamento dos estabelecimentos priblicos municipais.

XVL sinalizar as vias publicas, urbanas e rurais;
XVIL regulamentar a utilizagsio de vias e logradouros piiblices;
XVII.  conceder licenga para:

a) localizaggo, instalagio e funcionamento de estabelecimentos  industriais,
comerciais ¢ de servigos;

b) afixagdo de outdoor, letreiros, faixas em locais piblicos, emblemas e utilizagdo
dealto falantes para fins de publicidade ¢ propaganda em locais publicos;

¢)  exerciciodo comércio eventual ouambulante;

d) realizagio de jogos, espeticulos ¢ divertimentos piblicos, observadas as
prescrigSes legais;

€) prestaciodos servigos de taxis e demais servigos de utilidade publica.

XIX, elaborar, implantar e executar a politica de desenvolvimento urbano, como
objetivo de ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais das areas
habitadas e garantir o bem estar de seus habitantes;




XX. elaborar € executar, coma participagio das associagdes repmentativas da
comunidade, o plano diretor como instrumento basico da politica de
desenvolvimentoede expansdourbana, deste Municipio;

XXI. dispor mediante lei especifica, sobre 0 adequado aproveitamento do solo
urbano nio edificado e sub-utilizado, podendo promover o parcelamento
ou
edificacio compulsoria, tributagio progressiva ou desapropriagio, na
forma da Constituigdo Federal, caso 0 s¢u proprietario nio promova seu

adequado aproveitamento;

XXIL constituira guarda municipal, destinada 3 protegio deseus bens, servigos e
instalacBes, inclusive dos bens privados, conforme dispuseralei;

XXIIL. planejar € promovera defesa permanente contraas calamidades publicas;

XXIV. legislar sobre licitagdo € contratagio em todas as modalidades para
administragdo plblica municipal, direta € indiretamente, inclusive as
fundacdes piiblicas municipais e empresas sob 0 seu controle, respeitadas
as normas gerais dalegislagéo federal;

XXV. participar da gestdo regional na formaque depuser alei estadual;
XXVL ordenar otransito nas vias piiblicas ¢ a utilizagiio do sistema viario local;
XXVIL disciplinar a localizagdo, ingtalacdo, funcionamento de maquinas,

motores, estabelecimentos industriais, comerciais ¢ de servigos prestados
ao publico;

WXVIIL fiscalizar ¢ implementar acdes no sentido de impedir invases de bens
iméveis de propriedade do Municipio.

SECAO II
DA COMPETENCIA COMUM

Art, 13- F da competéncia comum do Municipio, da Unidio ¢ do Estado.

L zelat pela guarda da Constituigdo, das leis e das instituighes democraticas €
conservar o patrimdnio piiblico;

IL cuidar da saide e assisténcia piblica, da protegio © garantia das
pessoasportadoras de necessidades especiais;

[L proteger os documentos, as obras ¢ outros bens de valor histdrico, artistico €
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notdveis e os sitios
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arqueolégicos;

impedir a evasdo, a destruicio €2 descentralizagio de obras de arte e de
outrosbens de valor histérico, artistico on cultural;

proporcionaros meios de acesso a cultura, 2 educagio eaciéncia;

proteger o meio ambiente ¢ combatera poluigdo em qualquer de suas formas;
preservaras florestas, a fauna e a flora;

fomentar a produgio agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;
promover programas de construgio de moradias e a melhoria das condigdes

habitacionais e de saneamento basico; -
combater as causas da pobreza ¢ os fatores de marginalizacio, promovendo a_
integracio social dos setores desfavorecidos;

registrar, acompanhar ¢ fiscalizar as concessdes de  direitos de Ppesquisas
exploragio de recursos hidricos e minerais em seus tetritérios; '
estabelecer ¢ implantar politica de educagiio para a seguranga do trinsito:
organizar ¢ prestar, dentre outros, os seguintes servigos: a- iluminacgéo e limpeza
piblica;

coleta edestino final do lixo;

pavimentagio, drenagem, abertura e conservagio de estradas e mais,
parques, jardins e hortas florestais;

regulamentar a utilizagio das vias e logradouros pitblicos.

SECAO III
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 14 - Compete 20 Municipio suplementar a legislacio federal ¢ a estadual no que
couber ¢ naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse, visando adaptagdo as
necessidades locais.

CAPITULO IV
DAS VEDACOES

Art. 15 - Além de outros casos previstos nesta Lei Organica, ao Municipio ¢ vedado:

I.

1L

cstabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvencioni-las, embaraga-lhe o
funcionamento ou manter com eles os seus representantes relagbes de
dependéncia ou alianqga, ressalvada, na forma da lei, a celaboragio e interesses
plblicos;

recusar fé aos documentos pitblicos;




1L,

VI

VIIL

criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

permitir ou fazer uso de bens de seu patriménio como meio de propaganda
politico-partidaria,

outorgar isengBes ou anistiag fiscais ou permitir a remissio de dividas sem
interesse piblico justificado e sem fins lucrativos, sob pena de nulidade do ato;
exigir on aumentar tributos sem lei que o estabelega;

Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontram em

situagiio equivalente, proibida qualquer distingéo emrazdo de ocupagio
profissional ou fungo por eles exercidas, independentemente de denominagio
juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

estabelecer diferenca tributria entre bens e servigos, de qualquer natureza, em
raziio de sua procedéncia ou destino;

cobrar tributos:

em relagio a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido oureajustado;

no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que o instituiu ou
reajustou;

utilizar tributos como efeito de confisco;

estabelecer limitagdes ao trifego de pesseas ou bens, por meios de tributos,
ressalvadas a cobranga de pedagio pela utilizagdo de vias conservadas pelo
poder piiblico;

instituir impostos sobre:

patrimdnio, renda ou servigo da Unido, do Estado e de outros Municipios, € s
autarquias ¢ fundagBes instituidas e mantidas pelo poder publico, no que se refere
ao patriménio, renda e aos servigos vinculados a suas finalidades essenciais ou as

deladecorrentes;
templos de qualquer culto;

patriménio, rendas ou servigos dos partidos politicos, fundagBes, entidades
sindicais dos trabalhadores, das associagdes comunitdrias, das institui¢Ses de
educagio e assisténcia social, sem fins lucrativos, declaradas de utilidade piiblica,
atendidos os requisitos da lei;

livros, jornais, periddicos ¢ o papel destinado & sua impressio.




CAPITULO V
' DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DISPOSICOES GERAIS
SECAOQ1

Art. 16 - A administragio piblica direta, indireta ou fundacional de qualquer dos

poderes do municipio, obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, eficiéncia ¢, também, a0 seguinte:

L

IL

garantia da participacio dos cidadfios e de suas organizagBes administrativas,
através de conselhos colegiados em andiéncias publicas, além dos
mecanismos previstos na Constitnigdo Federal, Estadual e desta Lei
Organica;

0s cargos, empregos ¢ fungdes plblicas sio acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como os estrangeiros, na
formadalei;

a investidura em cargos ou emprego plblico depende de aprovagdo préviaem
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
a complexibilidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeages para cargo em comissio declarada em lei de livre
nomeagio ¢ exoneragio;

o prazo de validade do concurso puiblico serd de 2 (dois) anos prorrogavel uma
vez, parigual periodo;

durante ¢ prazo impromrogével previsto no edital de convocagio, aquele
aprovade em concurso piblico de provas ou de provas e titulos sera
convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou
£mprego na carreira;

as fungGes de confianga, serio exercides exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissio, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condigtes € percentuais minimos previstos
em lei, destinam-se apenas 3s atribuigdes de dire¢do, chefiae assessoramento;
a lei reservard percentual dos cargos e empregos ptiblicos para as pessoas

portadoras de necessidades especiais e definiré os critérios de sua admissio;
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VI

XIL

XIIL.

a)

alei estabelecerd os casos de contratagio por tempo determinado para atender
4 necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

a remuneracdo dos servidores publicos e os subsidios dos agentes politicos,
somente poderdio ser fixados ou alterados por let

especifica, observada ainiciativa privativaem cada caso, assegurada revisdo
geral anual, sempre na mesma data e sem disting3o de indices;

os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderio ser superiores
aos pagos pelo Poder Executivo;

é vedada a vinculagiio ou equiparaciio de quaisquer espécies remuneratorias,
para efeito de remuneragiio de pessoal do servigo piiblico;

os acréscimos pecunidrios percebidos pot servidor piblico municipal ndo
serdo computados nem acumulados para fins de concessio de acréscimos
anteriores; '

os vencimentos dos servidores piblicos municipais sdo irredutiveis ¢ a
remuneragio observard o disposto nos incisos X1 ¢ XII deste artigo;

¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horirios, observado em qualquer caso o limite
estabelecido noinciso XXI.

adedois cargos de professor;

b) adeum cargode professor com outro, técnico ou cientifico;

¢} ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais da salide, com profissdes
regulamentadas;

XV.

a proibigio de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista suas
subsididrias ¢ sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder'
publico;

nenhum servidor sera designadoe para fungdes nio constantes das atribuidas
20 cargo que ocupa, a ndo ser na hipétese de substituigao, percebendo
gratifica¢éo estabelecida em lei;

XVII. aadministragio tributéria e seus servidores fiscais terfo, dentro de suas dreas de

competéneia e jurisdigdo, procedéncias sobre os demais setores
administrativos, na formadelez;




XVIIL. somente por lei especifica Ppoders ser criada autarquia e autorizada a instituigdo

de empresa priblica, sociedade de economia mista e de fundagio, cabendo a [ei

_ complementar, neste iltimo caso definir as areas de sua atuagio;

"XIX. depende de autorizagio legislativa, em cada caso, a criagdo de subsididrias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo delas em
empresas privadas:

XX.  ressalvados os casos determinados na legislago federal especifica, as obras,
servigos, compras e alicnagdes serfio contratados mediante processo de licitagio
publica que assegure igualdade de condiges a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigies
efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual somente permitir4 as exigéncias
de qualificagio técnicae econdmica, indispensivel A garantia das obrigacGes;

XXI.  a remuneragio e o subsidio dos ocupantes de cargos, empregos piiblicos e
funcbes de administracio direta, autirquica e fundacional, dos membros de
qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos
demais agentes politicos ¢ os proventos, pensdes ou outras espécie
rcli:mncratéria, percebidas cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, nio poderio exceder ao subsidio
mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se
como limite no Municipie, o subsidio fixado para o Prefeito.

XXIl. ¢ vedada a dispensa de servidores sindicatizados, a partir do registro da
candidatura a cargo de direcio ou representacio sindical e, se eleito, ainda
quesuplente, até um ano apés o final do mandato, salvo se cometer falta grave
nos termos dalei.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos ¢ campanhas dos orgdos
publicos municipais, devers ter cardter educativo, informativo ou de orientagdo social
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogio
pessoal de autoridade ou de servidores publicos.

§ 2°- Andlo observéncia do disposto nos incisos [I[ e [V deste artigo implicara a nulidade
do ato e a puni¢o da autoridade responsével, nos termos dzalei,

§ 3° - A lei disciplinari a forma de participagio do usuario na administragio pﬁblica
direta e indireta, regulando especialmente;

1




a} as reclamagdes rclativas a apresemtagdo dos servigos publlcos em
geralasseguradas a manutengio de servigo de atendimento ao USuirio e a

avaliagio periddica, externa ¢ interna, da quatidade dos Servigos;
b) o acesso dos usudrios a registros administeativos e a informagdes sobre atos
do govemo;
¢) a disciplina da representagio contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou fungdo na administracio pablica.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importarfo em suspensdo dos direitos
politicos, perda da fungdio piblica, indisponibilidade dos bens ¢ ressarcimento do
eririo, na forma e gradagio prevista na legislagio federal, sem prejuizo da agio
penal cabivel.

§ 5 - O Municipio e os prestadores de servigos plblicos municipais responderao
pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o
direito de regresso contra o responsével nos casos de dolo ou culpa.

§ 6° - A lei dispord sobre os requisitos € as Testrigdes ao ocupante de cargo ou
emprego da administragio direta ¢ indireta, que possibilite o acesso a informagdes
privilegiadas.

§ 7° - A autonomia gerencial, orgamentéria ¢ financeira dos drgios e entidades da

administragio direta e indireta poderd ser ampliada mediante contrato, a ser

firmado entre seus administradores € o poder piblice, que tenha por objetivo a

afixagdo de metas de desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor

sobre:

L o prazo de duragfio do contrato,

II. os controles e critérios de avaliagio de desempenho, direitos,
obrigagBes eresponsabilidades dos dirigentes;

Ill. aremuneragiodopessoal.

§ 8° - E vedada a percepgiio simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art.40 da Constitui¢do Federal, com a remuneragdio de cargo, emprego e fungio piiblica,
ressalvados os cargos acumuldveis na forma da Constituicdo Federal ¢ desta Lei
Orgénica, os cargos eletivos e 05 cargos em comissio declarados em lei de Livre
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nomeagio ¢ exoneragio.

Art. 17 - O Poder Executivo Municipal é obrigado a adotar planc de cargos, fungdes,
vencimentos e salitios.

SECAOTI
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 18- O Municipio instituird, no dmbito de sua competéncia, regime juridico Gnico e
plano de carreira para os servidores da administraggo plabica direta, das autarquias e das
fundagBes ptiblicas.§ 1° - A lei assegurars aos servidores da administragdo direta e
indireta, isonomia de vencimentos para cargos de atribuigSes iguais ou assemelhadas do
mesmo poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas  natureza ou ac local de trabatho.

§ 2°- Aplicam-se aos servidores municipais os seguintes direitos:

I salirio minimo, fixado em lei nacionalmente unificado, capaz de atender a
suas necessidades vitais basicas e 4s de sua familia com moradia,
alimentagdo, saide, educagdo, lazer, vestudrio, higiene, transporte
previdéncia social, com reajustes periédicos que lhe preservem o poder
aquisitivo, sendo vedada sua vinculagio para qualquer fim;

1I. irredutibilidade de salirio, salvo o disposto em convencfio ou acordo coletivo;

1. décimo terceiro salério com base na remuneragdo integral ou no valor da
aposentadoria;

V. remuneragio do trabalho noturno superior 4 do diurno;

V. salario familia pago em razio do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos dalei;

VL duragio do trabalho normal nio superior a oito horas didrias e quarenta ¢

quatro semanais, facultada a compensagio de horirios e 2 redugiio da jornada,
mediante acordo ou convencéo coletiva de trabatho ;

VIL repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII. remuneragio do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquenta por
cento a donormal;

IX. gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos, 1/3 um tergo a mais que o

salario normai;




X licenca & gestante, sem prejuizo do emprego e do salrie, de 180 (cento ¢
oitenta) dias;

XI. licen¢a a paternidade, nos termos dalet;

XII. protegio do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos,
nos termos da let;

XL reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saiide, higiene
g seguranga;

X1V, proibigiio de diferenca de saldrios, de exercicio de funcdes ¢ de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ouestado civil.

§ 3° - O membro de poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretirios municipais,
seriio remunerados exclusivamente por subsidios fixados em parcela inica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo
ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer case, © que dispdem os artigos
37, XeXI;39, §4°% 150,11 153,§2°,1, da Constitui¢do Federal de 1988.

§ 4° - Os Poderes Executivo ¢ Legislativo publicarfio anualmente os valores dos
subsidios ¢ das remuneragdes dos cargos e empregos piblicos.§ 5° - A lei municipal
podera estabelecer a relagio entre a maior e a menor remuneracio dos servidores
pablicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto nesta Lei Organica.

Art. 19 - O servidor publico municipal serd aposentado nos termos da Constituigio
Federal ¢ da Constitunigio Estadual.

Art. 20- Ao servidor piiblico municipal, em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as

seguintes disposigdes:
I tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado de
seu cargo, emprego ou funcio;
IL investido no mandato de Prefeito, ser4 afastado do cargo, emprego ou fungo,
sendo-The facultado optar pela remuneragio;
IIL. investindo no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horério,

perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo do
subsidio do cargo cletivo, e ndio, havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

V. em qualquer caso que exija o afastamento para 0 exercicio domandato eletivo,




seu tempo de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para
promogae por merecimento; )

V. para efeito de beneficio previdenciério, no caso de afastamento, 0s valores sio
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 21 - Sd0 estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso piblico.

§ 1°- O servidor piblico estivel s6 perderd o cargo:

L em virtude de senten¢a judicial transitada em julgado;
II, mediante processo administrativo em que Lhe s¢ja assegurada ampla defesa;
HI. mediante procedimento de avaliagiio periédica de desempenho, na forma de lei

cotnplementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estivel, serd ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estivel, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizag#o, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragéio proporcional ao tempo de servico.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estdvel ficard em
disponibilidade, com remuneragfio proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado
aproveitamento €m outro cargo.

§ 4°- Como condig8o para a aquisi¢io da estabilidade, é obrigatéria a avaliagio especial
de desempenho por comissio instituida para essa finalidade.

Art. 22 - E livre a associagdo profissional ou sindical do servidor péblico municipal na

forma dalei federal, observando o seguinte:

L ¢ vedada a cria¢fo de mais de uma organizagéio sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base
territorial, para os servidores da administragiio direta, das autarquias e das

fundagdes;
IL ¢ assegurado o direito de filiagio de servidores, profissionais liberais,
) profissionais da drea de satide, & associagio sindical de sua categoria;
II1. os servidores da administragio indireta, das empresas piiblicas e de economia

mista, poderdo associar-se em sindicato proprio;
IV. ao sindicato dos servidores pablicos municipais cabe a defesa dos direitos e
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interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes
judiciais ou administrativas;

V. a assembléia geral fixara a contribui¢do que, em se tratando de categoria
profissional, sera descontada em folha, para custeio do sistema confederativo
da representagdo sindical respectiva, independentemente da

contribui¢io prevista em lei;

VI ninguém serd obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

VIL é obrigatério a participagio do sindicato nas negociagdcs coletivas de
trabalho;

VIIl.  oservidoraposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizagies
sindicais.

Art. 23 - O direito de greve serd exercido nos termo ¢ nos limites definidos em lei
especifica.

Art. 24 - A lei dispors, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades
inadidveis da comunidade.
Art. 25 - £ assegurada a participagiio dos servidores priblicos municipais, por eleigao,

nos colegiados da administragio piblica em que seus interesses profissionais ou
previdencidrios sejam objeto de discussio e deliberagao.

Art. 26 - Haver4 uma instancia colegiada administrativa pra dirimir controvérsias entre
o Municipio e seus servidores pitblicos, garantida a paridade na sua composi¢io.

Art. 27 - O Municipio instituira Conselhos de politica de administragio ¢ remuneracgo
de pessoal, integrados por servidores designados pelos respectivos
TITULO M1
DA ORGANIZACAQ DOS PODERES
CAPITULOI
DO PODER LEGISLATIVO

i SECAOI
DA CAMARA MUNICIPAL




Art. 28 - O Poder Legislativo & exercido pela Cimara Municipal que tem fungdes
legislativas, de fiscalizagdo e de controle externo do Executivo, de julgamento politico
administrativo, de assessoramento ao Poder Executivo e de administragio de sua
economia interna,

Pardgrafo dnico. Cada legislatura tem a duragiio de 4 (quatro) anos, correspondente
cada ano auma Sessiio Legislativa.

Art. 29 - A Camara Municipa] compde-se de Vereadores eleitos pelo sistema
proporcional, como representantes do povo, com mandato de quatro anos,

§ I°- Sdo condigbes de elegibilidade para o exercicio do mandato de Vereador, de acordo
comoart. 14, § 3°daConstituigio Federal,

I anacionalidade brasileira;

o opleno exercicio dos diteitos politicos;
Ol oalistamento eleitoral;

IV.  odomicilio eleitoral na circunscrigio;
V. afiliagio partidiria;

V1. aidademinima de dezoito anos;

VII.  seralfabetizado.

§ 2° - O niimero de Vereadores deste Municipio serd de 09 observados os pardmetros
estabelecidos na Constituigiio Federal e o levantamento populacional realizado pelo
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica,

Art. 30 - A Cimara Municipal reunir-se-4 anunal e ordinariamente, na Sede do
Municipio, de 2 de fevereiroa 22 de Junho e de 1°de agosto a 22 de dezembro, podendo
reunir-se também por convocagio extraordinaria,

§ 1°- As reunies inaugurais de cada sessio legislativa marcadas para as datas que lhes
correspondem, serdio transferidas para o primeiro dia Wtil subsequente, quando
coincidirem com sabados, domingos ou feriados.

§ 2°- Asolicitagéio para convocacio extraordindria da Camara far-se-4;

L pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;
IL pelo Presidente da Cémara para o compromisso ¢ a posse do Prefeito ¢ do
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Vice Prefeito;

[ pelo Presidente da Camara ou 2 requerimento da maioria dos membros da
casa, em casos deurgénciaou interesse pablicorelevante;

v. pelaComissdo Representativa da Cimara.

§ 3° - Na Sessdo Legislativa Extraordindria, a Cimara Municipal ‘somente deliberara
sobre a matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatéria

em razio da convocagio.

Art. 31 - As deliberagdes da Cimara serdo tomadas por maioria de votos, presente 2
maioria absoluta de seus membros, salvo disposigio em contririo prevista 10
Regimento Interno da Casaou disposicio destaLei Organica.

Art. 32 - A Sessiio Legislativa Ordinaria ndo serd interrompida sem a deliberagdo sobre
o projeto de lei oramentaria.

Art. 33 - As Sessbes da Camara realizar-se-do em recinto destinado a0 seu
funcionamento, salvo hipteses previstas no Regimento Internio.

§ 1°- Odia e hordrio das Sessdes Ordinérias e Extraordindriasda Céamara Municipal
sera estabelecido de acordo com o que dispuser o Regimento Interno.

§ 2°- Poderdio ser realizadas Sessdes Solenes fora do recinto da Camara,

§ 3° - No recinto de reunides do Plenirio nio poderdo ser afixados quaisquer stmbolos,
quadros, faixas, cartazes ou fotografias que impliquem propaganda politico- partidéria,
ideolbgica, religiosa ou de cunho promocional de pessoas vivas ou de entidades de
qualquer natureza.

§ 4° - O disposto neste artigondo se aplica 4 colocagdo de brasio ou bandeira do Pais, do
Fstado ¢ do Municipio, na forma dalegislacao aplicével.

Art. 34 - As Sessdes serdio publicas, salvo deliberagio em contrario, por voto de dois
tergos (2/3) dos Vereadores, adotado em razio de motivorelevante.

AFt. 35 = As Sessdes somente serdio abertas com a presenca de, no minimo 1/3 (um tergo)




dos Membros da Cémara, nio podendo, neste caso, haver deliberagio.

§1°- As deliberagdes da Camara terdo duas discussdes, excetuandg-se as mogdes, as
indicagBes e os requerimentog que terdo apenas uma discussio.

§ 2°- Considerar-ge-4 presente 4 Sessdo, 0 Vereador que assipar o livro de presengaaté a
declaragio de abertura dos trabathos da Ordem do Dia, participar dos trabaihos do
Plendrio e/ou de votagdo,

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIRAL

Art. 36 - Cabe a Cimara Municipal, com a sangdo do Prefeito, legislar sobre as matérias
de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

L assunto de interesse local, inclusjve suplementado a legislagéio federal e a
estadual, notadamente no que dizrespeito:

a) salide, a assisténcia piblica e 3 pProtegdo e garantia das pessoas portadoras de
necessidades especiais;

b) protegio de documentos, obras, outros bens de valor histérico, artistico e cultura]
COmo 0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueolégicos do
Municipio;

¢) impedir a evasio, destruicio e descaracterizacio de obras de arte ¢ outros bens de

valorhistérico, artistico e cultural do Municipio;
d) abertura de meios de acesso 3 cultura, A educagiioe & ciéncia;

e) protegio ao meio ambiente e a0 combate a poluigio em qualquer de suas forinas;

f) incentivoa indtstria e 2o comércio;

g) criagdo de distritos industriais;

k) fomento da produgio agropecudria ¢ 4 organizagio do abastecimento alimentar;

1) Promogao de programas de construgdo de moradias, melhorando as condigdes
habitacionais ¢ de saneamento basico;

b)) combater as causas da pobreza e aos fatores da marginalizagio, promovendo a

integraciio social dos setores desfavorecidos;

k) registro, acompanhamento e 3 fiscalizagiio das concessées de pesquisa e
exploragio dos recursos hidricos e minerais em seu territdrio;

1) estabelecimento ¢ 4 implantagao da politica de educagio para o transito;

m) cooperagio com a Unidio e o Estado, tendo em vista equilibrio do
desenvolvimento e do bem estar, atendendo as normas fixadas em lei

complementar federal;
n) 050 € a0 armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes ¢ afins;




0) politicas pblicasdo Municipio.

I tributos municipais, bem  como autorizar isengao €
anistias fiscais e a remissdode dividas;

IIL or¢amento anual, plano plurianual ¢ diretrizes orgamentérias, bem  cOmMO
autorizar a abertura de créditos suplementares € especiais;

Iv. obtengio e concessdo de empréstimo e operagdes de crédito, bem como a forma
¢ 0s meios de pagamento;

V. concessio de auxilioe subvengoes;

VI  concessioepermissdo de servios phblicos;

VII.  concessiode direitoreal deuso de bens municipais;

VIII. alienagio debensméveise imébveis;

IX. aquisigiodebens iméveis, quando s¢ tratar de doagio,;

X. criag30, organizagdo e SUpressao de distritos, observada a legislagdo estadual;

XI. criago, alteragdo extingdo de cargos, empregos e fan¢des publicas e fixagio na
respectivaremuneragao;

Xil. planodiretor;

XIIL  alteragdo e denominagdo de prédios, viase logradouros publicos;

XIV. ordenamento, parcelamento, uso ¢ ocupagio dosolo urbano;

XV. organizagdoeprestagiode servigos publicos. :

Art. 37 - Compete 4 Camara Municipal, privativamente, entre outras, as seguintes

atribuigdes:

L elaborar o seu Regimento Interno;

1. eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-ia na forma desta Lei
Organica e do Regimento Interno;

1. fixar o subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito, Secretarios Municipais ¢
dos Vercadores, obedecendo o que dispdem os arts. 37, X1, 39,§4°% 150,

11; 153,111
¢ 153, §2°, 1, da Constituigdo Federal de 1988;

V. exercer, com auxilio do Tribunal de Contas ou orgdo estadual
competente, a fiscalizagio financeirs, orgamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio;

V. julgar as contas anuais do Municipio ¢ apreciar os relatorios sobre a
execugiodos planos de Governo;

Y1 sustar os atos  mormativos do Poder  Executivo
que exorbitem © poder
regulamentar ou dos limites de delegagio legislativa;

VIL

dispor sobre s

ua organizagdo, funcionamento, policia, criagéo,




VIIL

<

XL

XIl

§ 1°- Cada Vereador 56 poderé apresentar no méximo duas Pproposigdes porano para titulo

transformacio oy extingdo de cargos, empregos ¢ fungdes de seus
Servigos, e a iniciativa de lei para fixagio da respectiva remuneragio,
observados os parimetros estabelecidos na [ej de direirizes
or¢amentisias;

autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia

exceder a 15 (quinze) dias;
mudar temporariamente a sua sede;

fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos
os da administragio indireta e funcional; -

proceder & tomada de contas anuais do Prefeito Municipal quando
nio

apresentadas & Cimara dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apos a
abertura da Sess3o legisiativa;

processar e julgar os Vercadores, na forma desta Lei Orginica;
Icpresentar ao Procurador Geral de Justiga, mediante aprovacio de 2/3
(dois tergos) dos seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e
Secretdrios Municipais ou ocupantes de cargos damesma natureza, pela
prética de crime contra a Administragio Pablica que tiver conhecimento;
dar posse 20 Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renancia e

afasti-los definitivamente do ©argo, nos termos previstos em Lei;
conceder licenga ao Prefeito, a0 Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;

criar comisses especiais de inquéritos sobre fato determinado que se inclua
na competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer pelo menos 1/3
(um tergo) dos membros da Camara;
convocar os Secretirios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma
nhatureza para prestar informacdes sobre matériade suacompeténcia;
solicitar informagées ao Prefeito Municipal sobre  assuntos referentes a
Administragio;
autorizar referendo e convocar plebiscito;
conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente
prestados servigos ao Municipio, mediante decreto legislativo aprovado
pela maioria de 2/3 (dois) tergos de seus membros.,

21




honorifico.

§ 2° - A Cimara de Vercadores, ou qualquer de suas Comissoes, poderd 'convocar
Secretarios Municipais ou quaisquer titulares de drgdos diretamente subo:dm‘ados 20
Executive para prestarem, pessoalmente, informagdes sobre assunto previamente

determinado, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, importando crime de responsabilidade
a auséncia sem justificagio adequada.

§ 3°- Os Secretinos Maunicipais poderio comparecer 3 Camara Municipal, ou a qualquer
de suas Comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimentos com a Mesa respectiva,
para expor assuntoderelevancia de sua secretaria. :

§ 4° - A Mesa da Camara poderad encaminbar pedidos escritos de informagdes a
Secretarios Municipais ou a qualquer das pessoas referidas no §2° deste artigo,
importando em crime de responsabilidade a recusa, ou o nio atendimento, dentro do
prazo de 30 (trinta) dias, bem como a prestagdo de informagdes falsas.

Art. 38 - Ao término de cada Sessdo Legislativa a2 Camara elegerd, dentre os seus
membres, ¢m votagdo aberta, uma Comissio Representativa, cuja composi¢io
reproduziri, tanto quanto possivel, 2 proporcionalidade da representagdo partidria ou
dos blocos parlamentares na Casa, que funcionars nos interregnos das Sessbes
Legislativas Ordinarias, com as seguintes atribuigdes:

L reunir-se ordinariamente a cada 15 (quinze) dias e extraordinariamente, sempre
que convocada pelo seu Presidente;

zelar pelas prerrogativas do Poder Legisiativo;

zelar pela observancia da Lei Orginica e dos direitos e garantias individuais;
convocar extraordinariamente a Cimara em caso de urgéncia ou interesses
publico relevante.

<EF

§ 1°+ AComissio Representativa é constituida por 03(trés) Vereadores.

§ 2° - A Comissdo Represcntativa deve apresentar relatorio dos trabalhos por ela
realizados, quando doreinicio doperiodo de funcionamento erdindrio da Camara.

Art. 39 - AMesa da Cimara, em Ato, enviard a0 Poder Executivo do Municipio, atéll de
agosto de cada ano, para inclusio na sua, a proposta de orcamento do Poder Legislativo
para o exercicio seguinte. '

SECAO IIT
POS VEREADORES

Art, 40 - Os Vereadores sdio inviolaveis por suas opinides, palavras ¢ votos no exercicio
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domandatoena circunscrigiio do Municipio,

Art.4l-EvcdadoaoVereador:

L
a)

b

3)

b)
<)

d)

desdeaexpedigﬁododiploma:

émpresas pablicas, sociedades de €conomia mista or com concessiondrias de
servicopiiblico, satve quando o contrato obedecer a cldusulas uniformes;

aceitar ou exercer cargo, fungio ou emprego remunerado, inclusive os que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior, salvo
aprovagao em concurso pablico observado o disposto no art. 38 da Constituigio

Federal,
desde a posse:

ocupar cargo, fun¢io ou emprego, de que seja demissiveis ad nutum, nas
entidades referidas no inciso L, a, deste ax:tigo, salvo o cargo de Secretirio
Municipal ou equivalente;

¢Xercer outro cargo eletivo federal, estadual oumunicipal;

ST proprietario, controlador oy diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa Juridica de direito Piblico do Municipio, on nela exercer
fungdio remunerada;

patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere a alinea “a”doincise L.

Art.42 - Perderao mandato o Vercador:

L
II.

I

=2

que infringir qualquer das proibigSes estabelecidas no artigo anterior;

cujo procedimento for declarado incompativel com ¢ decoro parlamentar ou
atentatorio ds instituicdes vi gentes;

que deixar de comparecer, em cada Sessdo Legislativa anual, a 1/3 (terga parte)
das SessBes Ordindrias da Cémara, salvo motivo de doen¢a devidamente
comprovada, licenga oy missio autorizada pela Edilidade;

que perder ou tiver suspensos seus direitos politicos;

quando decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos nesta Lei Organica, nas
Constituigdes Federa] Estadual;




legislativa.

§ 2° - Nos casos dos incisos I, La Vlaperdado mandato sera declarada pela Cimara por
voto aberto ¢ maioria absoluta dos membros da Casa, mediante provqcac;io daMesaoude
Partido Politico representadona Camara, asseguradaampla defesa.

. § 3° - Nos casos previsios nos incisos I, IV e V, a perda serd declarada pela Mesa da
Cimara, de oficio ou mediante provocagio de qualquer de seus membros ou de Partido
Politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

SECAO IV
DAS LICENCAS

Art. 43 -0 Vereador poderi licenciar-se:

I por motivo de doenca impeditiva do exercicio de suas fungdes, comprovada
por pericia oupor juntamédica;
[I. para tratar, sem remuneragdo, de interesse particular, desde que o afastamento nio
ultrapasse 120 (cento e vinte) dias por sessdo legislativa;
IIl. para desempenhar missdes temporérias, de carater cultural ou de interesse do
Municipio;
IV, paradesempenhar funcoesde Secretirio do Municipio ou fungfio equivalente;
V. por 180 (cento ¢ oitenta) dias no caso da gestante, podendo optar por 30 (irinta) dias
antes e 150 (cento ¢ cinquenta) dias apbs o parto;
V1. por05(cinco)dias, nocaso de licenca paternidade, nos termos dalegislagdo
vigente.

§ 1° - Ndo perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador
investido no cargo de Secretario Municipal ou Diretor de orgéo da Administragdo Publica
Direta ou Indireta do Municipio.

§ 2°- O Vereador licenciado nos teymos do inciso 1, desde que alicenga ndo nltrapassasse
60 (sessenta) dias, III, Ve VI percebera sua remuneragao integral.

§ 3° - Alicenga prevista no inciso 11 nfio ser4 inferior a 30 (trinta) dias e o Vereador nio
poderd reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenga, 2 qual somente sera
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negada pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos membros da Cimara.

§ 4° - Independentemente de requerimento, considerar-se-4 como licenga o niio
comparecintento 4s reunides dos Vereadores privados temporariamente de sua liberdade,
em virtude de processo crintinal em curso

.§ 5°-No caso do §1° 0 Vereador considerar-se-4 automaticamente licenciado, devendo a
remuneragao ser paga pelo ente que o solicitou.

§ 6°- O exercicio da vereanca por servidor publico se daré de acordo com o estabelecido
no art. 38 da Constitui¢io Federal.

§ 7°- O Vereador ocupante de ¢argo, emprego ou funcio pablica municipal & inamovivel
de oficio pelo tempo de duragio do seu mandato.

Art, 44 - Dar-se-4 a convocagio do Suplente de Vereador nos casos de vaga, de
Investidura em finces previstas neste artigo ou licenga superior a 120 (cento e vinte)
dias.

§ 1° - O suplente convocado devers tomar posse no prazo de 10 (dez) dias, contados da
data da convocagio, salvo motivo Justo e aceito pela Cimara, admitindo-se nesse caso
prorrogagdo doprazo,

§ 2° - Enquanto a vaga aque se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida, calcular-se-
40 quérum em fungio dos Vereadores remanescentes.

§ 3°- A convocagiio, no caso de licenga, se dard se o titular fizer pedido e esta sejaignal ou
superior a 30 dias,

Art, 45 - No ato da posse os Vereadores apresentardo declaragio de bens, com indicagdo
das fontes de renda repetida ao final de cada exercicio financeiro, bem como, nos casos de
término do mandato, rentincia oy afastamento efetivo do mesmo, sendo arquivada em
pasta.
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SECAOV
DA ELEICAO DA MESA

Art. 46 - A Camara reunir-se-4 em 1°dejaneiro, noprimeiroano da legislatura, para posse
de seus Membros ¢ eleigao daMesa.

§ 1°- A posse ocorrerd em §essdo solene;que se realizard independente de niumero, soba
Presidéncia do Vereador mais idoso dentre os eleitos presentes.

§ 2° - O Vercador que nio tomar posse na sessio prevista no parigrafo anterior devera
fazé-Io no prazo de 10 (dez) dias sob pena de perda do mandato, salvo motivo justo ¢
aceito pela maioria absoluta dos membros da Cimara.

§ 3° - Imediatamente apds a posse, 0s Vereadores reunidos, conforme § 1° €, havendo
imaioria absoluta dos membros da Camara, elegero os componenies da Mesa, que serao
automaticamente empossados.

§ 4° - Inexistindo nimero legal, o Vereador mais idoso dentre os eleitos presentes
permanecerA na presidéncia e convocaré sessoes diarias, até que seja cleitaa Mesa.

§ 5° - A eleigiio da Mesa da Camara, para o segundo biénio, far-se-4 até a ultima Sessio
Ordinaria da segunda sess8o legislativade cada legislatura, mediante edital regulamentar
editado pelo Presidente da Casa, ea posse dos eleitos paranova Mesa Diretora dar-se-4 no
dia 1° de janciro do ano subsequente.

Art. 47 - O mandato da Mesa ser de dois anos, admitida recondugéio no todo ou em parte
de seus membros, para o periedo subsequente.

Art. 48 - A Mesa da Camara compde-se dos cargos de Presidente, Vice-Presidente, 19¢2°
Secretdrio, com mandato de2 (dois) anos.

§ 1° - Na constitui¢io da Mesa ¢ assegurada, tanto quante possivel, a representagéo
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Casa.
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b) de cédigo;

¢)  deiniciativa Popular oy de comissio; ]

d} relativo 3 matéria que njo Possa ser ohjeto de delegacio, nos termos da Lej
Orgénica Municipal;

€ que tenharecebido pareceres divergentes;

)  emregimede urgéncia especial ¢ simples;

B)  relativo A matéria definida nesta Lej Orgénica como de competéncia especifica do
Plendrio;




administragBo indireta;

VIII. apreciar programas de obraseplanos,© sobre eles emitir parecer;

X, acompanhar junto 4 Prefeitura M icipal 2 elaboragiio da proposta orcamentaria,
bem como asua posterior execugdo;

X. exercero acompanhamente € 3 fscalizagio contdbil, financeira ¢ operacional do
Municipio;

¥1. detenminar & realizagdo, com © auxilio do T ipunal de Contas dos Municipios,
diligéncias, pericias, inspegdes, € auditorias de natureza contsbil, financeira,
orgamentaria, operacional @ patrimonial nas unidades administrativas dos Poderes
Executivo e Legislativo;

XIL estudar qualquer assuntono respectivo campo tematico ou areade atividade,
podendo promover, em seu ambito, conferéncias, exposicdes, palestras ou

semindrios.

§2°-As Comissdes Especiais de Representacdo serdo constituidas para representar 2
Cimara em atos extemos de carater civico ou cultural, dentro ov fora do territorio do
Municipio.

§3°-Na formagdo das comissdes, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representacio
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participem da Camara, ainda
quepela propore jonalidadendo the caibalugar.

§ 4° - As comissOes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investiga¢do
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno da
Casa, serio criadas pela Camasa Municipal, mediante requerimento de 1/3 (um tergo) de
sens membros, para a apuragdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o ¢aso, encaminhadas a0 Ministério Pablico, para que promova a
responsabilidade civil oucriminal dos infratores.

Art, 50 - A Maioria, 3 Minoria, as Representagdes Partidarias mesmo com apenas um
membro, e osblocos parlamentares terfio Lidere, quando for o caso, Vice -Lider.

§ 1° - A indicagfio dos Lideres serd feita em documento subscrito pekos membros das
representagdes majoritéarias, minoritrias, blocos parlamentares oU Partidos Politicos &
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Mesa, nas 24 (vinte e quatro) horas que s¢ seguirem A instalagéio do periodo legislativo
anua

§ 2° - Os Lideres indicardo oS respectivos Vice-Lideres, se for o caso, dando
canhecimento  Mesa da Cimara dessa designagdio.

Art. 51 - Além de outras atribuigBes previstas no Regimento Interno, os Lideres indicardo
os representantes partidarios nas comissdes da Camara,

Pardgrafo unico. Ausente ou impedido o Lider, suas atribui¢Bes serfio exercidas pelo
Vice-Lider.

Art. 52 - A Cmara Municipal, observado o disposto nesta Lei Orgénica, compete
elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua arganizagdo, politica e provimento
de cargos de seus servigose, especialmente, sobre:

I instalagdo e funcionamento;

Il. possedeseus membros;

I elei¢io da Mesa, suacomposigdo e sua atribuigdes;
IV. periodicidade dasreunides;

V.  formagéo dascomissdes;

VI realizacio dassessoes;

VII. formadas deliberagies;

VIIL. todoequalquer assunto desua administrag3o interna.

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 53 - Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribuigdes

estabelecidas no Regimento Interno:

L receber do Prefeito Municipal € da Mesa Diretora, até o dia 31 (trinta e um) do més
de margo, as contas do exercicio anterior;

Il propor ao plendrio projetos de resolugio que criem, transformem, € extingam
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V.

cargos, empregos ou fungdes da Cmara Municipal, bem come a iniciativa de lei
para fixagio da respectiva remuneragio;
elaborar e encaminhar ao Prefeito até o dia 31 de agosto, apos a aprovagio pelo
plendrio, a proposta orcamentaria da Cimara para que seja incluida na proposta
geral do Municipio, prevalecendo, na hipétese da nio aprovagio pelo plenario, a
propostz elaborada pela Mesa;
apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através do aproveitamento total ou parcial das comsignages
orcamentarias da Cimara;
promulgar a Lei Organica e suas emendas.

Parigrafo vinico. Em caso de matéria inadidvel, poders o Presidente, ou quem o estiver
substituindo, decidir, ad referendum da Mesa, sobre assunto de competéncia desta, sendo
as demais decisdes tomadas por maioria de seus membros.

SECAQ VII
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 54 - Dentre outras atribui¢Ses previstas no Regimento Interno, compete ao

Presidente da Camara:

I representara Camara em juizo ¢ fora dele;

Il dirigir, executare disciplinar os trabalhos administrativos da Céamara;

I0.  interpretar e fazer cumpriro Regimento Interno;

IV, promulgar asresolugdes ¢ decreios legislativos;

V.  promulgar as leis em que tenha havido sangdo ticita ou cujo veto tenha sido
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rejeitado pelo Plendrio, ¢ enviado ao Prefeito parapromulgacio e este nfio o
facaem 48 horas;

fazer publicar os atos da Mesa, as resolugBes, decretos legislativos e as leis que vier
apromuigar;

autorizar as despesas da Camara;

- Tepresentar, por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato

municipal;
solicitar, por deciséio da maioria absoluta da Cémara, a intervengio do Municipio




nos casos admitidos pela Constitni¢fio Federal e pela Constituigdo Estadual;
encaminhar para Parecer Prévio, as contas do exercicio anterior do Municipio, dia
15 de junho, ao Tribunal de Contas dos Municipios ou Orgdo a que for atribuida tal
competénciana formado artigo 31 da Constitui¢io Federal.

realizar contratagdes tempordrias paraatender necessidade transitéria d e
excepcional interesse publico, nos casos admitidos em lei,

§ 1°- O Presidente da Cmara, ou quem o substituir, manifestard o seu voto nas seguintes

hipdteses:

I-  eleigdodaMesa Diretora;

II- quando a matéria exigir para a sua aprovagio o voto favordvel de 2/3 (dois tergos)
ou de maioria absoluta dos membros da Camara;

I[lI- quandoocorrer empate em qualquer votagio no Plendrio;

IV-  em qualquer votagdo em Plendrio, fazendo constar seu voto, mesmo que a matéria

Jja tenha alcancado o quorum mecessério para ser aprovada ou rejeitada pelo
Plenério.

§ 2°- B dado a0 Presidente da Cimara o direito de se abster, bem como votar para empatar,
em qualquer votagio, inclusive naquelas em que seja exigido quorun qualificado.

SECAO VIII
DO VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 55 - Compete ao Vice-Presidente da Camara:

L

1.

substituir o Presidente da Cémara em suas faltas, auséncias, impedimentos ou
licengas;

promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, asresolugdes e os decretos
legislativos sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar de
fazé-lono prazo estabelecido em lei;

promulgar ¢ fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito

Municipal e o Presidente da Cimara, sucessivamente, tenham deixado de fazé- lo,
sob pena de perda do mandato de membro da Mesa.
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SECAO IX

DO SECRETARIO DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 56 - Ao Secretirio compete, além das atribui¢tes contidas no Regimento Interno, as

seguintes:

L redigiraatadas Sessdes Secretas e dasreunides da Mesa;

II.  acompanhare supervisionararedagfio das atas das demais Sessdes;

III.  fazerachamada dos servigos;

IV.  registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplicagio do Regimento
Interno;

V. fazerainscri¢fo dos oradores na pauta dos trabalhos;

VL. substituir os demais membros da Mesa, quando necessério;

VII. providenciaraexpedigio de comunicados individuais ans Vereadores;

VHL receber convites, representagdes, petigdes e memoriais dirigidos 4 Cimara;

IX. assinarcomo Presidente asatas e as proposi¢des promulgadas.

SECAO X
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art, 57- O processo legislativo municipal compreende a elaboracio de:

L.

emendas a Lei Orginica Municipal;
leis complementares;

leis ordinarias;

leis delegadas;

resoluges;

decretos legislativos.

Pardgrafe dinico. Lei complementar dispora sobre a elaboragio, redagio, alteragio e
consolidagio dasleis.

Art, 58 - ALei Orginica Municipal poderé ser emendada mediante proposta:
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I.  del/3 (umterco), no minimo, dos membros da Cimara Municipal;

II.  doPrefeito Municipal;
II. dos cidaddos, subscrita por, no minimo, 5% {cinco) por cento do eleitorado do
Mumnicipio. '

§ 1° - A proposta serd votada em dois turnos com intersticio minimo de 10 (dez) dias, ¢
aprovada emambos osturnos por 2/3 {dois tergos) dos membros da Camara Municipal.

§ 2°- A emenda & Lei Orgéinica Municipal seré promulgada pela Mesa da Camara com o
respectivo nimero de ordem.

§ 3° « A Lei Orginica ndo poderi ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de
intervengdo no Municipio. '

§ 4° - A matéria constante de emenda rejeitada ou havida por prejudicada nio pode ser
objeto de nova proposta na mesma Sess3o Legislativa. '

Art. 59 - A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador,
Comissio Permanente da Cimara, ao Prefeito e aos cidadfios na forma € nos casos
previstosnestaLei Orgénica.

Art. 60 - Asleis complementares somente serfio aprovadas se obtiverem maioria absoluta
dos votos dos membros da Cimara Municipal.

Pardgrafo Gnico. Lei complementar dispord, dentre outras matérias previstas nesta Lei
Orgénica, sobre aelaboragio de:

Cddigo Tributirio do Municipio;
Codigo de Obras e Edificagdes;
Codigo de Posturas;
Lei instituidora do regime juridico tinico dos servidores municipais;
Lei instituidora da guarda municipal;
Estatuto dos servidores piablicos;
. Lei que institui o Plano Diretor do Municipio;
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Art. 61 - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

L criagio, transformacio ou extinglio de cargos, fun¢des ou empregos piblicos na
administragio direta e autdrquica ou aumento de sna remuneragio; _

I, servidores puablicos do Poder Executivo, da administragio indireta e
autarquias, seu  regime juridico, provimento  de cargos,
estabilidade  eaposentadoria;

Il  criagdo, estruturagio ¢ atribuigbes das Secretarias, departamentos ou diretorias
equivalentes e drgdos da Administragdo Piblica;

IV.  matéria orcamentiria, e a que autorize a abertura de créditos ou conceda auxilios e
subvengoes.

Parigrafo unico. N3o serd admitido aumento da despesa prevista nos projetos de
iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no inciso IV, deste
artigo. '

Art. 62 - E da competéncia exclusiva da Mesa da Cémara  iniciativa das leis que
disponham sobre autorizagéio para abertura de créditos suplementares on especiais,
através do aproveitamento total ou parcial das consigna¢des orgamentérias da Cimara.

Art. 63 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagiio de projetos de lei de sua
iniciativa,

§ I° - Solicitada urgéncia a CAmara dever4 se manifestar em até 45 (quarenta e cinco) dias
sobre a proposigdo, contados da data em que for feita a solicitagio e, tendo se esgotado o
prazo sem deliberagio da Camara, serd a proposi¢io incluida na Ordem do Dia,
sobrestando-se as demais proposi¢Bes, até que se ultime a votagio.

§ 2°- O prazo previsto no pardgrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso da Cimara
de Vereadores nem se aplica aos projetos de c6digo e orgamento,

Art. 64 - Aprovado o projeto de lei, serd este enviado ao Prefeito, que aquiescendo, o
_sancionara,




§ 1°- Se o Prefeito considerar o projeto, notodo ouem parte, inconstitucional ou contrario
a0 interesse pitblico, vets-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias tteis,
contados da data do recebimento, ¢ comunicars, dentro de quarenta e oito horas, ao
Presidente da Cimara os motivos do veto,

§2°-Oveto parcial somente abrangeré texto integral de artigo, de pardgrafo, de inciso ou
dealinea.

§ 3°-Decorrido oprazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito importar4 san¢fo.

§ 4°- O veto serd apreciado pela Camara Municipal, dentro de 30 (trinta) dias a contar de
seurecebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

§ 5°- Se o veto nido for mantido, serd o projeto enviado ao Prefeito para promulgacio.§ 6°
Esgotado sem deliberag#o o prazo estabelecido no § 4°, o veto sers colocado na Ordem do
Dia da Sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicGes, até sua votagdio final,

§ 7° - Se a lei nfo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos
dos § 3°¢ § 5° o Presidente da Camara a promulgara, ¢, se este nic o fizerem igual prazo,
cabera ao Vice-Presidente da Camara fazé-lo.

Art. 65 - As leis delegadas serfio elaboradas pelo Prefeito, que deverd solicitar a
delegacio 4 Cimara Municipal.

§ 1° - Os atos de competéncia privativa da Camara, a matéria reservada i lei
complementar, os planos plurianuais e or¢amentos niio serio objeto de delegacio.

§ 2°- A delegacio ao Prefeito serd efetuada sob a forma de resolugio, que especificaré o
seu conteudo e 05 termos de seu excrcicio.

§ 3° - Aresolugiio poderé determinar a apreciagio do projeto pela Cimara, que a fari em
votagio Yinica, vedada a aprecia¢do de emenda.

Art, 66 - Os projetos de resolugéo disporio sobre matérias de interesse exclusivo da
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Camara e terdo efeitos internos, e os projetos de decreto legislativo sobre os demais casos
de sua competéncia privativa, de efeitos externos.

Pardgrafo anice. Nos casos de projeto de resolugio ¢ de projeto de decreto legislativo,
considerar-se-a concluida a deliberagdo com votagio final da norma juridica, que serd
promulgada pelo Presidente da Cimara.

Art. 67 - A matéria constante de Projeto de Lei rejeitado somente poderd ser objeto de
novo projeto, na mesma Sessiio Legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Cdmara.

SECAO XI
DA FISCALIZACAO CONABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art, 68 - A fiscalizag8o contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial do
Municipie serd exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelos
sistemas de controle interno do Poder Executivo municipal, institvidos em lei.

§ 1°- O controle externo da Cimara Municipal serd exercido com o auxilio do Tribunal de
Contas dos Municipios ou érgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia, ao qual
compete:

I.  apreciarascontasdo Prefeito e da Mesa da Camara;
Il.  acompanhar as atividades financeiras e orgamentérias, bem como o Julgamento das
contas dos administradores ¢ demais responsaveis por bens e valores ptiblicos.

§ 2° - As contas dos Poderes Executivo e Legislativo, prestadas anualmente, serfio
julgadas pela Cimara dentro de 180 (cento e oitenta) dias apds o recebimento do Parecer
do Tribunal de Contas ou rgéo estadual a que for atribuida essa incumbéncia.

§ 3° - O Parecer Prévio, emitido pelo Tribunal de Contas dos Municipios ou orgdo
estadual incumbido dessa atribuig@o sobre as contas que o Prefeito e da Mesa Diretora,
deve anualmente prestar, s6 deixard de prevalecer por decis@io de 2/3 (dois tergos) dos
membros da Cimara Municipal.
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§ 4° - As contas do Municipio ficardio, no decurso do prazo previsto no § 2° deste artigo, 4
disposigao de qualquer contribuinte, por 60 (sessenta) dias, para exame e apreciagio, o
qual poderz questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

§ 5% - As contas relativas a aplicagdo dos recursos transferidos pela Unidce e pelo Estado
serdo prestadas na forma da legisiagéio federal e estadual em vigor, podendo 0 Municipio
suplementé-las, sem prejuizo de sza inclusdo na prestagio de contas anual.

Art. 69 - O Executivo mantera sistema de controle interno, afimde:

I avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugio dos
programas de Governo ¢ dos orgamentos do Municipio;

II.  comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orgamentiria, financeira e patrimonial dos Orgdos ¢ entidades da
administragdo municipal, bem como da aplicagio de recursos piblicos por
entidades de direito privado; :

Ill. exercerocontrole das operagdes de crédito, avais e garantias, bemcomo dos
direitos e haveres do Municipio,

[V. apoiaro controle externo no exercicio de sua missio institucional.

Parigrafo unico. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, darfio ciéncia ao respectivo Tribunal de Contas,
sob pena de responsabilidade solidaria.

CAPITULO T
DO PODER EXECUTIVO
SECAO1
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 70 - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado
pelosSecretrios Municipais ou Diretores com atribuiges equivalentes ou assemelhadas.

Paragrafo Unico. Aplica-se 4 elegibilidade para Prefeito e Vice Prefeito o disposto no §
1°do art. 31 desta Lei Orgénica, no que couber, e a idade minima de vinte € umanos.
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Art. 71 - A eleigBio do Prefeito € do Vice Prefeito realizar-se-4 simultaneamente com a dos
Vereadores, nos termos estabelecidos no art. 29, incisos I ¢ II da Constitnigio Federal.

§ 1°- A eleichio do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ¢le registrado.

§ 27 - Ser4 considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por partido politico,
obtiveramaioria absoluta de votos, ndo computados os em brancoe e osnulos.

Art.72 - O Prefeito ¢ Vice-Prefeito tomarfio posse no dia 1°de janeiro do ano subsequente
a eleigiio em Sessdo Solene na Cimara Municipal, prestando o compromisso de:

“MANTER, DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAQ FEDERAL E A LEI
ORGANICAMUNICIPAL, OBSERVAR AS LEIS, PROMOVER O BEM GERALDOS
MUNICIPES E EXERCER O CARGO SOB INSPECAO DA DEMOCRACIA, DA
LEGITIMIDADE E DA LEGALIDADE, E SUSTENTAR A INTEGRIDADE E A
AUTONOMIA DO MUNICIPIO DE DEVINAPASTORA”.

Parigrafo Unico. Decorridos 10 (dez) dias dadata fixada para a posse, se 0 Prefeito ou o
Vice Prefeito, salvo motivo de forga maior, nfio tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

Art. 73 - Substituird o Prefeito, em casos de impedimento ou vaga, suceder-lhe-4, o Vice
Prefeito.

§ 1°- O Vice Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena de extingio do
mandato.

§ 2° - O Vice Prefeito, além de outras atribuigdes que lhe forem conferidas por lei,
auxiliard o Prefeito, sempre que por ele for convocado para missdes especiais.

Art. 74 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice Prefeito, ou vacancia do carge
assumira a administracio municipal o Presidente da Cimara.

Parégrafo iinico. A recusa do Presidente da Cdmara, por qualquer motivo, a assumir o
cargo de Prefeito, importard em automdtica rentincia 4 sua funcfio de dirigente do




Legislativo, ensejando, assim, a eleigdo de outro membro para ocupar, como Presidente
da Cimara, a chefia doPoder Executivo.

Art. 75 - Verificando-se a vacincia do cargo de Prefeito e de Vice-Prefeito, far-se-4
cleigdo 90 (noventa) dias depois de aberta a Gltima vaga.

§ 1° - Ocorrendo a vacincia nos Gltimos dois anos do mandato, a eleigio para ambos os
cargos sera feita 30 (trinta) dias depois da iltima vaga, pela Camara, na formadalei.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deveréo completar o periodo de seus antecessores.

Art, 76 - O mandato do Prefeito é de quatro anos, admitida a reeleigio para um Gnico
periodo subsequente.

Art. 77 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderdo, sem
licenga da Cémara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15
(quinze) dias, sob penade perda do cargo.

Pardgrafo dnico. O Prefeito regularmente licenciado terd direito a perceber a
remuneragdo, quando:

I.  impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doen¢a devidamente
comprovada;

II. emgozodeférias;

III. aservigoouem missdo derepresentagio do Municipio.

Art. 78 - O Prefeito gozara férias anuais de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da remuneragao,
ficando 4 seu critério a época para nsufruir descanso.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 79 - Compete privativamente ao Prefeito:
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I.  representaro Municipio emjuizo e foradele;

1L  nomeateexoneraros Secretirios Municipais e demais cargos, nostermos dalei;

III. exercer, com auxilic dos Secretdrios Municipais, a diregfio supe rior da
Administragio Municipal;

IV. iniciar o processo legislativo, na forma e 10s casos previstos nesta Lei Organica;

V.  sancionar, promulgar ¢ fazer publicar as leis aprovadas pela Camara, expedir
decretos e regulamentos para a sua fiel execug3o;

VL. vetarprojetos de lei, total ou parcialmente;

VIL enviar 4 Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes orgamentirias
or¢amento anual do Municipio;

VIIL remeter mensagem ¢ plano de governo 2 Cémara Municipal por ocasifo da
abertura da Sessfio Legislativa, expondo a situagio do Municipio ¢ solicitando as
providéncias que julgar necessarias;

IX. dispor sobre a organizagdo ¢ o funcionamento da Administragio Municipal,
na forma da lei;

X. prover e extinguir os cargos, 0s empregos ¢ as fungdes plblica municipais, na
forma da let;

XI.  decretar, nos termos legais, desapropriagéio por necessidade ou utilidade publica ou
por interesse social;

XII. decretar as situagdes de emergéncia e estado de calamidade pblica;

XIIL celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizacdo de
projetos de interesse do Municipio;

XIV. prestar anualmente, & Cimara Municipal, dentro de 90 (noventa) dias apés a
abertura da Segdo Legislativa, ascontasreferentesao exercicio anterior;

XV. prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informagdes solicitadas, podendo ¢
prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade da matéria ou peladificuldade
de obtengio dos dados solicitados;

XVI. publicar, até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada bimestre, relatorio
resumido da execugio orgamentaria;

XVII. entregar 4 Cimara Municipal até o dia 20 (vinte) de cada més, os recursos

correspondentes as suas dotagdes orgamentérias, de acordo com as disposigdcs
expressasdosart. 29-A, § 2, Il e art. 168 da Constitui¢do Federal,

XVIIL informar 4 populagio e 3s entidades representativas da comunidade (associagdes

comunitarias) mensalmente, por meios eficazes sobre receitas € despesas da




Prefeitura, bem como, sobre planos e programas de implantagio;

XIX.  solicitar o auxilio das forga policiais para garantir o cumprimento de seus atos,
bem como fazer uso da Guarda Municipal, na forma da lei;

XX, solicitar intervengio estadual;

XX1, solicitar convocagfio extraordindria a Cimara;

XXII. fixar as tarifas dos servigos pablicos concedidos e permitidos, bem como aqueles
explorados pelo propric Municipio, conforme critérios estabelecidos na
legislagdo municipal;

XXII. requerer 4 autoridade competente, a prisdo administrativa de servidor pablico
0MissO ou remisso na prestacio de contas dos dinheiros piablicos;

XXIV. propor denominagdo a prédios municipais e logradouros ptblicos;

XXV. superintender a arrecadagdo dos tributos e pregos, bem como a guarda € a
aplicagio da receita, autorizando as despesas e os pagamentos, dentro das
disponibilidades orgamentarias on dos créditos autorizados pela Camara;

XXVI. aplicar as multas previstas na legislagio e nos contratos ou convénios, bem como
releva-los quando for o caso;

XXVIL realizar audiéncias piblicas com entidades da sociedade civile com membros
da comunidade;

XXVIll.resolver sobre os requerimentos, as reclamagdes ou as representages que the
forem dirigidas,

XXIX. expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XXX, representaraostribunais contraleise atosque violem dispositivos da
Constitui¢do Federal ¢ desta Lei Organica;

XXXI. desenvolver o sistema vidrio do Municipio;

XXXII diligenciar sobre o incremento do ensino;

XXXIIL, exercer outras atribuigbes previstas nesta Lei Orginica;

XXXIV. Encaminhar & Cimara até o dia 20 (vinte) do més subsequente o demonstrativo

do balancete de receita e despesa da Prefeitura.

Art. 80 - Além das atribui¢des estabelecidas no artigo anterior, cabe ainda ao Prefeito, até
30 (trinta) dias antes do término da Legislatura, preparar para enirega ao SUcessor € para
publicagdo imediata, relatério da situagdo da administragio municipal que contera, entre
outras, informac¢des atualizadas sobre:




1.

IV.

VIL

dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos,
inclusive dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de créditos,
informando sobre a capacidade da administragio municipal realizar operagdes de
crédito de qualquer natureza,

medidas necessérias 4 regularizagfio das contas municipais perante o Tribunal de

Contas ou drgio equivalente, se for o caso;

prestacSes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do
Estado, bem como recebimento de subvengbes ou auxilios;

situagiio dos contratos com concessiondriase permissiondrias de servigos publicos;
estado dos contratos de obras € servigos em execugio ou apenas formalizados,
informando sobre o que foi realizado e pago ¢ © que ha por executar ¢ pagar, com o$
respectivos prazos;

transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forga de mandamento

constitucional ou de convénios;

projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Cémara Municipal,
para admitir que a nova administra¢io decida quanto a conveniéncia de lhes dar
procedimento, acelerar seu andamento ou retira-lo.

. situagio dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade ¢ drgio em que estio

lotados.

Paragrafe Gnico. O Chefe do Poder Executivo no prazo estabelecido no caput deverd
apresentar toda documentagéo referente ao periodo de seu mandato.

Art. 81 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir por qualquer forma, compromissos
financeiros para execugdo de programas ou projetos apds o término de seu mandato ndo
previstonalegista¢io orcamentiria

.§ 1° - O disposto neste artigo nfo se aplica nos casos comprovados de calamidade
publica.

§ 2° - Serfio nulos e nio produzirio nenhum efeito, os empenhos ¢ atos praticados em
desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

SECAO I
DA PERDA E EXTINCAO DO MANDATO




Art, 82 - E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou fangdo na Administragao Piblica
direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso piblico e observado o
disposto no art. 38, I1, TV e V da Constitni¢do Federal,

Parigrafo Unico. A infringénciaao disposto neste artigo implicars perda do mandato.

Art. 83 - Sio crimes de responsabilidade do Prefeito os atos que atentem contra a
Constituicio Federal, Estadual e a esta Lei Orgénica, especialmente, contra:

a integridade e a autonomia do Municipio;

o exercicio dos direitos politicos, sociais e individuais;
aprobidade administrativa;

alei orgamentdria;

o cumprimento das leis e decisBes judiciais.

<<dERT

Parigrafo unico, Esses crimes serfio definidos em lei especial, que estabelecers as
normas de processo e julgamento.

Art. 84 - O Prefeito scrd julgado pela pratica de infragdes politico-administrativas
perante a Cimara de Vereadores. '

§ 1° Os crimes que o Prefeito Municipal praticar no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infragBes penais comuns ou por crime de responsabilidade, serdo
Julgados perante o Tribunal de Justiga do Estado.

§ 2°. A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que possa
configurar infracdo penal comum ou ctime de responsabilidade, nomeard comissio
especial para apurar os fatos, devendo submeté-los 4 apreciacio do Plensrio.

§ 3° Se o Plendrio entender que as acusa¢Ses procedem, determinara o envio dos fatos &
Procuradoria Geral da Justiga para as providéncias legais; no entendendo assim,
determinara o arquivamento do procedimento, publicando as concluses.

§ 4°. Recebida a dentincia contra o Prefeito pelo Tribunal de Justica, a Camara decidird
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sobre a designac@o de procurador para assistente de acusagdo.
Art. 85 - O Prefeito ficard suspenso de suas fungdes:

I.  nasinfragBes penais comuns, se recebida a demincia ou queixa ¢rime pelo Tribunal
de Justiga;

[I. nos crimes de responsabilidade, apés a instauragéio do processo pela Camara
Municipal.

§ 1° - Se, decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o julgamento ndo estiver
concluido, cessard o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular prosseguimento do
processo.

§ 2° - Enquanto ndo sobrevier sentenga condenatoria, nas infraghes comuns, o Prefeito
nao estara swyeito a prisio.

§ 3° - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, nfo pode ser responsabilizado por atos
estranhos ao exercicio de suas fun¢des,

Art. 86 - Seri declarado vago, pela Cimara Municipal, o cargo de Prefeito quando:

I.  ocormer falecimento, remincia oucondenagdio  porenme funcional ou ¢leitoral;

II.  deixar de tomar posse, sem motivo justo e aceito pela Cimara, dentro do prazo de
10(dez) dias;

III. infringir as normas do art. 72, desta Lei Organica;

IV. perderoutiver suspensos 0s direitos politicos.

SECAOIV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 87 - Sdo auxiliares diretos do Prefeito:

L Secretanios Municipais;
[I.  Diretoresde drgios da Administracio Pdblica Direta.




§ 1°- Os cargos sdo de livre nomeag8o € exoneragio do Prefeito (ad nutum).

§ 2° - A lei dispord sobre a criagio e extingdio das Secretarias e orgios da
administra¢io pablica, S

Art. 88 - Sdo condigdes essenciais para a investidura no cargo de Secretirio
Municipal, Diretor ou atribuigio da mesma natureza:

I ser brasileiro;
II.  estarno exercicio dos direitos politicos;
Il sermaiorde 21 (vinte e um) anos.

Art. 89 - Compete aos Secretirios, além de outras atribuicdes que lhe sejam
conferidas por lei:

L. exercer a orientagdio, coordenagio & supervisdo dos 6rgios de sua secretaria e das
entidades da administragiio indiretaa ela vinculadas;

Il referendaros atos e decretos assinados pelo Prefeito;

IIl.  expedir instrugBes para a execugio dasleis, decretos eregulamentos;

IV.  apresentar ao Prefeito, anualmente ou quando por este solicitado, relatério de sua

gestio,

praticaratospertinentes 4s atribuigdes que the forem delegadas pelo Prefeito;

VI. comparecer, quando convocado pela Cémara ou por Comisso, podendo fazé-lo
por iniciativa propria, mediante ajuste com a respectiva presidéncia, para expor
assuntos relevantes de sua pasta;

VII. subscreveratos e reguiamentos referentes aos seus orgaos.

§ 1° Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos auténomos ou

autirquicos serdio referenciados pelo Secretério on Diretor da Administraggo. '

=<

§ 2° A infringéncia ao inciso VI deste artigo, sem justificagfio, importa em crime de
responsabilidade, nos termos de lei.

Art. 90 - Os secretirios Municipais ndo poderfio exercer outra fungdo piblica,
estendendo-s¢ aos mesmos os impedimentos e proibi¢3es prescritas pars os Vereadores,




1essalvadas o exercicio do magistério superior.

Art, 91 - Os Secretarios ou Diretores sio solidariamente responséveis pelos atos que
praticarem juntamente com o Prefeito.

Paragrafo Unico. Os auxiliares diretos do Prefeito no ato da posse ¢ no término do
exercicio do cargo deverdo fazer declaragfo publica de bens.

Art. 92 - Lei municipal, de iniciativa do Executivo, poderd criar administragdes de
Bairros e Subprefeituras nos Distritos.

§ 1° - Aos administradores de bairros ou subprefeitos, como delegados do Poder

Executivo, compete:

I cumnprire fazer cumprir as leis, resolugdes, regulamentos e, mediante instrugdes
expedidas pelo Prefeito, os atos pela Cémara e por ele aprovados;

II.  atender as reclamag¢des das partes e encaminhé-las ao Prefeito, quando se tratar de
matéria referente as suas atnbuigdes;

III. indicar ao Prefeito as providéncias necessarias 20 Bairro ou Distrito;

IV. fiscalizar os servigos que lhes sdo afetos;

V.  prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando lhes forem solicitadas.

Art. 93 - O Subprefeito, em caso de licenga ou impedimento, seré substituido por pessoa
de livre escolhado Prefeito,

Art. 94 - Os subsidios dos Secretarios Municipais seréd fixado consoante disposicio do
art. 148 desta Lei Orghnica.
SECAOYV
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 95 - A Procuradoria Geral do Municipio é o Orgdo que representa a Advocacia Geral
do Municipio judicial ¢ extrajudicialmente, cabendo-lhe nos termos da lei Complementar
que o instituir, as atividades de assessoriz e consultoria direta do Poder Executivo.

CAPITULO IIX




DA SEGURANCA PUBLICA

Art. 96 - O Municipio podera constimir Guarda Municipal como forga auxiliar destinada
a protegdo de seus bens, servicos e instalages, nos termos de lei complementar,

§ 1° - Alei complementar de criagio da guarda municipal dispor4 sobre acesso, direitos,
deveres, vantagens ¢ regime de trabalho com base na hierarquia e disciplina,

§ 2°- A investiduranos cargos da guarda municipal far-se-4 mediante concurso piblico de
provas e titulos, consoante disposigdo do art. 37,11 da Constitui¢io Federal.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 97 - A administragdo municipal ¢ constituida dos orgdos integrantes da estrutura
administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica prépria.

§ 1° - Os drgéos da administraciio direta que compdem a estrutura administrativa da
Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo aos principios técnicos
recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuigdes.

§ 2° - As entidades dotadas de personalidade juridica prépria que compdem a

administragio indireta do Municipio se classificam em:

I Autarquia - o servigo auténomo, crado por lei, com personalidade juridica,
patriménio e receita propria, para executar atividades tipicas da administra¢io
pablica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestio administrativa e
financeira descentralizadas;

. Empresa Piblica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,
com patrimdnio ¢ capital exclusivo do Municipio, criada por lei, para explorago de
atividades econdmicas que o governo municipal sejalevadoa
exercer, por forga de contingéncia administrativa, podendo vestir-se de qualquer
das formas admitidas em direito;

[II.  Sociedade de Economia Mista - 2 entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, criada por lei, para exploragio de atividades econdmicas, sob a
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forma de sociedade andnima, cujas agbes com direito a voto pertengam, em 5u2
maioria 20 Municipio ou a entidade da Administragio Indireta.

IV. Fundagiio Piblica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, sem fins luctatives, criada em virtude de autorizagdo legislativa para o
desenvolvimento de atividades que n#o exijam execug#o por 6rgio ou entidade de
direito pablico, com autenomia administrativa, patrimdnio proprio gerido pelos
respectivos Orgdos de diregdo, e funcionamento custeado por recursos do
Municipio e de outras fontes.

§ 3°- A entidade de que trata o inciso IV do § 2° deste artigo adquire personalidade juridica
com o registro da escritura publica de sua constitui¢éio no Registro Civil de Pessoas
Juridicas.

Art. 98 - Qualquer agente politico ou piiblico cujas contas tenham sido desaprovadas,
com imputagio de responsabilidade financeira, pelos Tribunais de Contas do E stado ou
dos Municipios, ficara impedido, nos prazos e condiges disciplinados em lei especifica,
de tomar posse em cargo ¢m comissio ou fungdo de confianga da Administragdo Publica
direta e indireta do Municipio.

Art. 99 - No Ambito de Poder Executivo municipal, para provimento das vagas de cargo
para o qual seja exigido nivel escolar superior, poderdo habilitar-se candidatos com
formago académica em qualquer curso de 3° grau, reconhecido pelo Ministério da
Educagio, ressalvados os privativos de area profissional especifica.

Art. 100 - Lei complementar estabelecera critérios a serem observados pelo Poder
Executivo para a criagio e estruturago de secretarias, autarquias, fundagbes, empresas
plblicas e sociedades de economia mista.

Art. 101 - A aquisigio e a alienagdo de bens méveis dependem de avaliagio prévia e
licitagdo, dispensada esta, na forma da lei, nos casos de doagdio, perma ou venda de
agdes,

CAPITULOY
DOS ATOS MUNICIPAIS




SECAO1I
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 102 - Qs atos administrativos sio publicos, salvo quando o interesse da
administragdo exigir sigilo, devendo ser divulgado em érgio da imprensa local ou
regional ou por afixacio na sede da Prefeitura ouda Camara Municipal, conforme o caso.

§ 1° - E obrigatoria a publicagio dos atos administrativos no érgdo oficial, para que
produzam seus efeitos regulares.

§ 2° - A lei podera estabelecer obrigatoriedade de notificaciio ou intimagdo pessoal do
interessado pare determinados atos administrativos.

§ 3° - E obrigatoria a divulgagdo de todos os planos, programas e projetos da
Administracio Publica.

§ 4°-Aescotha do 6rgio de imprensa para 2 divulgagiio das leis e atos administrativos far-
se-a através de licitagdo, em que se levario em conta ndo 56 as condigdes de prego, como
as circunstincias de frequéncia, horario, tiragem e distribuigo.

§ 5° - A publicagio dos atos nio normativos, pelaimprensa, podera ser resumida.

Art. 103 - Alei fixara prazos paraa pratica de atos administrativos e especificard recursos
adequados 4 sua revisdo, indicando seus efeitos ¢ formas de procedimento.

Art. 104 - O Prefeito fard publicar:

L. mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

II.  mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos
recebidos;

Il.  anualmente at¢ 30 (trinta) de margo, pelo drgio oficial do Estado, as contas da
administracio constituidas do balango financeiro, do balango patrimonial, do
balango orcamentirio e demonstragio das variagdes patrimoniais em forma
sintética e osrelatérios semestrais.

R




Paragrafo dnico. A publicidade de atos, programas, obras, servigos ¢ campanhas feita
pelos orgaos pablicos, devera ter carater educativo, informativo ou de orientagio social,
dela niio pedendo constar BOmMES, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridade ou servidores publicos.

SECAO I
POS LIVROS

Art. 105 - O Municipio manterd os livros que forem necessarios ao registro de suas
atividades ¢ de seus servigos.

§ 1°- Os livros serdo abertos, rubricados ¢ encerrados pelo Prefeito ou pelo Presidente da
Cimara, conforme o ¢aso, oupor funciondrio designado para tal fim.

§ 2° - Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos por fichas ou outro sistema,
devidamente autenticado.

SECAO I
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 106 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com
obediéncia s seguintes normas:

1. Decretonumerado, emordem cronolégica, nos seguintes casos:

a) nomeagioe exoneragdo de servidores;

b) regulamentaciodelei;

¢) instituigdio, modificagdoou extingio de atribui¢des ndo constantesde lei;

d)  regulamentagdointerna dos 6rgaos que forem criados na administragio municipal;

) aberturade créditos especiais e suplementares até o limite autorizado por lei, assim
como de créditos extraordinarios;

f)y  deciaragdo de utilidade péblica ou necessidade social para fins de desapropriagio
oude servidao administrativa;

g) aprovagioc de regulamento ou de regime das entidades que compdem a




administragdio municipal;
h)  permissio deuso dos bens méveis do Municipio;
i) medidas executérias do Plano Diretor do Municipio;
J)  normasdeefeitos externos nio privativos da lei,

. Portaria, nos seguintes casos:

a)  lotagioerelotagionos quadros de pessoal;

b)  abertura de sindicincia e processos administrativos, aplicagio de penalidade e
demais atos individuais de efeitos internos,

¢)  outros casos determinados em lej.

II.  Contrato, nos seguintes casos:

a}  admissio de servidores para servigos de cardter temporério, nos termos do art. 37,
IX da Constituiciio Federal e art. 16, VIII, desta Lei Orginica;

b)  execugiiode obras e servigos municipais, nos termos da lei.

§ 1°- Os atos constantes dos itens Ii e ITI deste artigo poderio ser delegados.

§ 2°-Os casos nio previstos neste artigo obedecerdo a forma de atos, instrugdes ou avisos
da autoridade responsével.

SECAO IV
DAS PROIBICOES

Art. 107 - A Prefeitura e a Camara sio obrigadas a fornecer a qualquer interessado, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias titeis, certiddes dos contratos, decisdes e dos atos
administrativos, desde que requeridos para fim de direito determinado, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedicio e, no
mesmo prazo, deverdo atender ds requisigdes, se outro prazo nio for fixado pelo Juiz,
Pardgrafo tinico. As certiddes relativas ao Poder Executivo serio fornecidas pelo
Secretario ou Diretor da Administragio da Prefeitura, exceto as declaratorias de efetivo
exercicio do Prefeito, que serdio fornecidas pelo Presidente da Camara,




CAPITULO VI
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 108 - Cabe ao Prefeito a administragio dos bens municipais, respeitada 2
competéncia da Camara aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 109 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados ¢ tombados, com a
identificagdo respectiva, pumerando-se os méveis segundo o que for estabelecido em
regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do chefe da Secretaria ou Diretor a
que forem distribuidos.

Art. 110 - Os bens patrimoniais do Municipio deverio ser classificados:

I.  pelasuanatureza;
II. emrelagioacadaservigo.

Parigrafo Unico. Deverd ser feita, anualmente, a conferéncia de escrituragdo
patrimonial dos bens existentes, bem como daqueles acrescidos ao patriménio, sendo
incluidos na prestagio de contas de cada exercicio o inventirio de todos os bens
municipais.

Art. 111 - A alienago de bens municipais, subordinada 3 existéncia de interesse publico

devidamente justificado, serd sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes

normas:

1.  quando imoveis, dependera de autorizagdo legislativa e concorréncia publica,
dispensada esta nos casos de doagBo € permuta

Il. quandomoveis, dependerdapenas de concorréncia piblica, dispensadaestanos
casos de doagdio, que serd permitida exclusivamente para fins assistenciais ou
quando houver interesse piblicorelevante, justificado pelo Executivo.

Art. 112 - O Municipio ao invés da venda ou doagao de seus bens iméveis outorgara
concesso de direito real de uso, mediante prévia autorizagio legislativa e concorréncia
publica.

§ 1° - A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a
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concessioniria de servigo piiblico, a entidades assistenciais, ou quando houver relevante
interesse piblico, devidamente justificado.

Art. 113 - A aquisicdo de beng iméveis, por compra ou permuta, dependers de prévia
autorizagfo legislativa,

Art. 114 - E proibida a doagio, venda ou concessio de uso de qualquer fragio d..»
parques, pracas, jarding ou largos publicos, satvo Pequenos espagos destinados 3 venda de
Jomais erevistas ou bebidas naoalcodlicas.

§ 1°-A concessio de uso dos bens piblicos de uso especial ou dominical dependera de lei
ede concorréncia, sendo feita mediante conirato, sob pena de nulidade do ato,

§ 2° - A concessio administrativa de bens piiblicos de uso comum somente poderd ser
outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, bem como
entidades religiosas medjante autorizacdo legislativa,

§ 3°- A permissio de uso, que poder incidir sobre qualquer bem piiblico, serj feita a
titulo precario por ato unilateral do Préfeito, através de decreto.

Art. 116 - Poderd ser cedidos a particulares para SETvigos transitdrios, maquinas e
operadores da Prefeitura, desde que nio haja prejuizo para os trabalhos do Municipio e o
interessado recolha, previamente, a Temuneragdo arbitrada e assine termo de
responsabilidade pela conservagio ¢ devolugio dos bens cedidos,

Art. 117 - Autilizagio e administragio dos bens publicos de uso especial como mercados,
matadouros, estagdes, recintos de espetaculos ¢ campos de espotte, serdo feitos na forma
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dalei.

CAPITULO VII
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 118 - Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio podera ter inicio
sem prévia elaboragao do plano respestivo, devendo obrigatoriamente constar:

I a viabilidade do empreendimenio, sua conveniéncia ¢ oportunidade para o
interesse COMUIM

II. ospormenoresparaasua execugio;

IMl. osrecursosparao atendimentodas respectivas despesas;

IV. osprazos parainicio e conclusio, acompanhados da respectiva justificativa.

§ 1° - Nenhuma obra, servigo ou melhoramento, salvo casos de extrema urgéncia, serd
exccutado sem prévio orgamento de seucusto.

§ 2°- As obras pablicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias €
demaisentidades da administrag@o indireta, bem como por terceiros, mediante licitagio.

Art. 119 - A permissio de servigo piblico a titulo precario serd outorgado por decreto do
Prefeito, apos edital de chamamento de interessados para escolha do melbor pretendente,
sendo que a concessio so sera feita com autorizagdo legislativa, mediante contrato
precedido de concorréncia publica.

§ 1°- Serdo nulas de pleno direito as permissdes € as concessdes, bem como quaisquer
outros ajustes feitos em desacordo como estabelecido neste artigo.

§ 2° - Os servicos permitidos ou concedidos ficam sempre sujeitos & regulamentacdo e
fiscalizagiio do Municipio, incumbindo aos que execute sua permanente atualiza ¢do e
adequag3o as necessidades dos USUArios.

§ 3° - O Municipio poderd retomar, sem indenizagdo, os servigos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou conirato, bem como
aqueles que serevelarem insuficientes parao atendimento dos usudrios.




§4°- As concorréncias para a concessio de servigo piblico deverio ser precedidas de
ampla publicidade em Jjornais e ridios locaig, inclusive, em 61g40s da imprensa da capital
do Estado mediante edita] oy comunicado resumido,

Art. 120 - Astarifas dos servigos piiblicos deversio ser fixadas pelo Executivo, levando-se
¢mconta o valor da remuneragio,

Art. 121 - Nos servigos, obras e concessdes do Municipio, bem como nas compras e
alienaces, devers ser realizado procedimento licitatério, salvo situagbes excepcionais
admitidas na legislagdo correlata,

Art. 122-0 Muricipio poders realizar obras e servigos de interesse comum, mediante
convénic com o Estado, a Unido ou entidades particulares, bem assim, através de
consdreio, com outros Municipios.

TITULO Iv
DA TRIBUTACAO E ORCAMENTO
CAPITULO]
DOS ORCAMENTOS

Art. 123 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
L. oplanoplurianual;

IL  asdiretrizes orgamentdrias;

Hl. osorgamentos anuais.

§ 1°- A lei que instituir o Plang Plurianual estabelecera, de forma regionalizada, as
diretrizes, objetivos e metas da administragdo piiblica municipal, para as despesas de
capital ¢ outras delas decorrentes e para as relativas a0s programas de duragdo




financeiras oficiais de fomento.
§3°-Alei orcament4ria anual compreenderi:

1. o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, drgdos €
entidades da administragio direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas ¢ mantidas
pelo Poder Pablico; -

. o or¢amento de investimento das empresas em que O Municipio, direta ou
indiretamente detenha a majoria do capital social com direito a voto;

Il oorcamentodaseguridade social, abrangendotodas asentidades e drgdosaela
vinculados da administragfio direta ou indireta, bem como os fundos e fundagdes
instituidos e mantidos pelo Poder Publico.

§ 4° - O projeto de lei otgamentdria serd acompanhado de Jemonstrativo regionalizado
do efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes, anistias, remissdes,
subsidios e beneficios de natureza financeira, tributéria, crediticia e de convénio.

Art. 124 - Os planos e programas municipais previstos nesta Lei Organica serdo
elaborados em consonincia com o plano plurianual e apreciados pela Cimara Municipal.

Art. 125 - Os orgamentos previstos nos § 1° & 2° do art. 117 serio compatibilizados com 0
plano plurianual e as diretrizes or¢amentarias, evidenciando os programas ¢ politica do
Governo celebrada esta Lei Orgamentéria e Legislativa.

Parigrafo tnico. A Prefeitura Municipal poderd solicitar abertura de créditos
suplementares ¢ especiais conforme necessidade, mediante autorizagdo legislativa.

SECAO1
DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 126 - 530 vedados:

. ainclusio dedispositivos estranhosd previsio dareceitae fixagao dadespesa;

[I. o iniciodeprogramasouprojetos nio incluidos no orgamento anual;

Il arealizagdode despesasouassungiode obrigagdes diretas que excedam os créditos
orgamentarios originais ou adicionais;




empresas, funda¢des e fandos especiais;
IX.  a instituigio de fundos especiais de qualquer natureza, gem prévia autorizacio
legislativa.

incorporados ao orcamento do exercicio subsequente.§ 2° - A abertura de crédito
extraordinirio somente sers admitida para atender 5 despesas imprevisiveis e urgentes,
como as decorrentes da calamidade publica, observando o disposto nesta Lei Orgénica.

SECAOIT
DAS EMENDAS AQS PROJETOS ORCAMENTARIOS

T TS e et L S S St i et v i o+ i R [




I  examinar ¢emitir parecer sobre o8 planos € programas municipais previstos nesta
Lei Orgénica, bem como scompanhar a fiscalizagdo e a5 operagdes resultantes ou
%o da execugdo doorgamento.

§ 2° - As emendas serfo apresentadas & Comissio de Finangas, Orcamento ¢ Fiscalizagdo
que sobre elas emitird parecer, devendo ser apreciadas na forma regimental pelo Plenario
da Camara.

§3°- Asemendas a0 projeto de leido orgamento anual o aos projetos que © modifiquem
somente poderdo ser apresentadas caso:

1. sejam compativeis com 0 plano plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢amentérias;

II. indiquemos recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacio
de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a)  dotagdo para pessoal € seus encargos,

b)  servigodadivida;

¢) transferéncias {ributérias para autarquias fundacdes instituidas e mantidas pelo
Poder Pblico Municipal.

ml. scjam relacionadas:

a) com a corregao de erros ou omissoes; ou

b) comos dispositivos do texto do projetodelei.

§ 4° - As emendas a0 Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias ndo poderdo ser

aprovadas quando incompativeis com o plano plurianval.

§ 5°- Acmenda rejeitada pela Comissio de Finangas, Orgamento & Fiscalizagdo, poderd
ser apreciada pelo Plensrio da Cimara a requerimento de seu autor, sendo necessatio 2
manifestaciio damaioria absoluta dos Vereadores.

§ 6° - O Prefeito poderd enviar mensagem & Cimara Municipal para propor modificagio
10s projetos a que se refere este artigo enquanto nio iniciada a votagio na Comissdo de
Finangas Orgamento © Fiscalizagdo, da parte cuja alteraciio € proposta.

§ 7° - Aplica-se a0s projetos mencionados neste artigo, no que nio contrariar o disposto
nessasecio, as demais normas relativas 20 processo legislativo.
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autorizagao legislativa,

Art. 128 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poders exceder os
limites estabelecidos om lej complementar.

I se houver prévia dotagfio orcamentaria suficiente para atender ag projecdes de
despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

I sehouver autorizagiio especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas a
empresas e as sociedades de economia mista,

§ 2° - Decorrido o prazo estabelecido na lej complementar referida neste artigo para a
adaptagdio aos pardmetros ali previstos, serfio imediatamente suspensos todos os repasses
de verbas federais ou estaduais a0 Municipio caso n3o observe os referidos limites.

§3°-Parao cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lej complementar referida no caput ¢ Municipio adotars a5 seguintes
providéncias:

L redugdo em pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas com cargos em
comissdo e fungdes de confianca
II.  exoneragio dog servidores niio estéveis.




daredugdo depessoal.

§ 5° - O servidor que perder o cargona forma do paragrafo anterior fard jus 4 indenizagdo
cosrespondente aum més de remuneragio por ano de servico.

§ 6° - O cargo objeto da reducio prevista nos paragrafos anteriores serd considerado
extinto, vedada 2 criagio de cargo, emprego ou fungio com atribuigdes iguais ou
assemelhadas peloprazode 4 (quatro) anos.

SECAO III
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art, 129 - A execugio do orgamento do Municipio se refictird na obtengao das suas
receitas proprias, transferidas e outras, bem como na utilizagdo de dotagoes consignadas
as despesas para execugao dos programas nele determinados, observando sempte 0
principio do equilibrio.

Art. 130 - O Prefeito Municipal far4 publicar, até 30 (trinta) dias apés encetramento de
cada bimestre, relatério resumido da execugio orgamentaria.

Art. 131 - Asalteragdes orgamentérias durante 0 exercicio serao representadas: -

I peloscréditos adicionais, suplementares, especiais & extraordinarios;
L. pelos remancjamentos, transferéncias ¢ transposigbes de TeCursos de uma
categoriade programagiio para outra.

Parigrafo {nico. O remancjamento, 2 transferéncia ¢ 3 transposigio somente se
realizario quando autorizados em Jei especificaque contenhaajustificativa.

Art. 132 - Na efetivagdo dos cmpenhos sobre as dotagdes fixadas para cada despesa serd
emitido o documento Nota de Empenho, que contara as caracteristicas i determinadas
nasnormas gerais de direito financeiro.

§1°-Fica dispensadaaemissdo da Nota de Empenho nos seguintes casos:




despesag relativasa pessoal e seus €ncargos;
- contribuigges Parao PASEP;
oI, amortizagio, juros e servicos de empréstimose financiamentog obtidos;

==

SECAO IV
DAGESTAO DA TESOURARIA

Art. 133 - As receitag o as despesas orgamentariag $erdo movimentadas através de caixa
unico, regularmente instituido,

SECAOvV
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Art. 136 - A contabilidade 40 Municipio obedeceré na arganizaclo do seu sisterm
administrativo, informiativo € 1os SeUS procedimentos, aos principios fundamentais de
contabilidade e as normas estabelecidas 2 legislagao pertinente.

Paragrafonico. ACamara Municipal deverd terasua propria contabilidade.

SECAO VI
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 137 - Ate 60 (sessenta) dias apbs o inicio de Sessio Legislativa © Gestor
encaminbara a C'é_.maraMunicipal as contas do exercicio anteriot, que serd compostade:

1  demonstragdes contabeis, orgamentérias ¢ financeiras da administragao dircta ¢

indireta, inclusive dos fundos especiais ¢ das fundagbes instituidase mantidas pelo
Poder Piblico;

1. demonstragdes contabeis, orgamentarias € financeiras consolidadas das

empresas municipais;

notas explicativas s demonstragbes deque trata esteartigo;

relatério circunstanciado da gestio dos recursos publicos mumicipais no exercicio

demonstrado.

2 H

SECAO VII
DA PRESTACAOE TOMADA DE CONTAS

Art. 138 - Sdo sujeitos 4 tomada ou & prestacdo de contas os agentes da administragdo
municipal responsaveis por bens ¢ valores pertencentes 0% confiados ao Setor de Tributos
do Municipio.

§1°-0 tesoureiro do Municipio ou servidor que exetga 2 fungdo fica obrigado 2
apresentagao do boletim mensal de tesouraria, que serd afixado em local propriona sede
da Prefeituracnasede da Camara Municipal.

§2° - Os demais agentes municipais apresentarfio as suas respectivas prestagdes de contas
até o dia 15 (quinze) 4o més subseqiicnie aqueleemqueo valortenha sido recebido.

e e ot T T e e At T e e o e P T J——




postos adisposiggo,
§2°. Contribuigdo de melhoria, decorrentes de obras plblicas,

§3°-Oimposto Previsto no inciso IT deste artigo:




Art. 140 - A administragao (wibutéria ¢ atividade vinculada, essencial 20 Municipio, €
Jeveré estar dotada de reCuIsos humanos e materiais necessarios ao fiel exercicio de suas
atribuigdes, principalmenieno quesereferea:

1 cadastramento dos contribuintes ¢ das atividades econdmicas;

Il. langamentodos tributos;

L fiscalizagdodo cumprimento das obrigagdes tributirias;

IV. inscrigio dos inadimplentes em divida ativa € respectiva cobranga amigavel ou
encaminhamento para cobranga judicial.

Art. 141 - O Municipio podera criar colegiado constituido paritariamente por servidores
designados pelo Prefeito Municipal € contribuintes indicados por entidades
 representativas de categorias econdmicas € profissionais, com atribuicdes de decidir em
grau de recurso as reclamacdes sobre langamento € demais questdes tributérias.

Parigrafo Unico. Enquanto nio for criado o Grgdo previsto neste artigo, 0s recursos
serdo decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 142 - O Prefeito Municipal promovera periodicamente 2 atualizacdo da base de
céleunlo dos tributos municipais mediante autorizagio legislativa.

§1° - A base de cilculo do imposto predial e territorial urbano - IPTU serd atualizada
anualmente antes do término do exercicio, podendo ser criada comissdo de atualizagdo,
onde participarfio além dos servidores municipais, representantes dos contribuintes, de
acordo com o decreto do Prefeito Municipal.

§ 2° - A atualizagao da base de calculo do imposto municipal sobre servigos de qualquer
aatureza — ISSQN, cobrado de autbnomos e sociedades civis, obedecera 208 indices
oficiais de atualizacdo monetiria ¢ poderaser realizada mensalmente.

§ 3° - A atualizagho da base de célculo das taxas de servigos levard em consideragdo a
variagio de custos dos servigos prestados ao contribuinte ou colocado 3 sua disposigao,
observados os seguintes critérios:

1.  quandoavariagdo de custo for inferior ou igual 208 indices;

“




I atualizagio monetériapoderéserrcalizadamensalmente;

IIl.  quandoa variagio de custos for superior dqueles indices, 3 atualiza¢do podera ser
feita mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante 2 ser
atualizado por meio de lej que deverd estar em vigor antes do inicio do
exercicio subsequente.

Art. 143 - A concessio de isengdo e de anistia de tributos municipais dependera de
autorizagdo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Cimara Municipal,

2/3 (dois tergos) dos membros da Cémara Municipal.

Art. 145 - A concessio de isengdo, anistia ou moratoria, nfo gera direito adquirido e
poderd ser revogada de oficio Sempre que se apure que o beneficiario nio satisfaca ou
deixou de satisfazer ag condi¢des, bem como nio cumpra ou deixe de cumprir os
requisitos para sua concessio.

Art. 146 - E de responsabilidade do orgio competente da Prefeitura Municipal a inscrigio
em divida ativa dos créditos Provenientes de Impostos, taxas, contribui¢io de melhoria e
muitas de qualquer natureza decorrentes de infragdes 3 legislagio tributria, com prazode
Pagamento fixado pela legislagiio ou por decisio proferida em processo regular de
fiscalizag3o,

Art. 147 - Ocorrendo a decadéncia do direito de contrair o crédite tributério oy a
prescricio da acio de cobra-lo, abrir-se-3 Inquérito administrativo para apurar as
responsabilidades, na forma da lej.

Pardgrafo Unico. A autoridade municipal, qualquer que seja o seu cargo, emprego ou
fungio, ¢ independentemente do vinculo que possuir com o Municipio, responders civil,
criminal e administrativamente pela prescrigio ou decadéncia ocorrida sob sua
responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Municipio do valor dos créditos prescritos
oundo langados, '
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TITULO V
DA REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 148 - Os subsidios dos Agentes Politicos deverao ser fixados, observando-se o que
dispdem os arts. 29,V e VI, 37,X1; 39, §4°% 150, 11; 153, Iil € 153, §2°, I, da Constituicio
Federal de 1988. '

Art. 149 - Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito ¢ dos Secretarios Municipais
fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que dispde os arts. 37, XI,
39, §4°, 150,11, 153,111, £ §2°, 1daConstitnigio Federal ¢ desta Lei Orgénica.

§ 1°- Fica assegurada a percepgio da gratificagdo natalina ao Prefeito, Vice-Prefeito e a0s
Secretarios Municipais mediante lei de iniciativada Camara Municipal.

§ 2° - Fica assegurada a reviso geral anual, sempre na mesma data ¢ sem disting o de
fndices, mediante lei de iniciativada Cémara Municipal.

Art. 150 - O subsidio dos Vereadores serd fixado pela Camara Municipal em cada
legislatura para a subsequente, observados os critérios ¢ parimetros estabelecidos no art.
29, VIe VII, combinado com o art. 29-A, §1° respectivamente da Constituigdo Federal.

§ 1° - Nio prejudicariio o pagamento dos subsidios aos Vereadores presentes d Sessdo, a
niorealizagio da mesma por falta de quorum o auséncia de matéria a ser votada.

§ 2°-Norecesso parlamentar 08 subsidios serdio pagos de forma integral.

§ 3°- Na Sessdio Legislativa Extraordindria, & expressamente vedado qualquer pagamento
de parcelaindenizatoria em razio da convocagio.

§ 4° - Fica assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data ¢ sem disting~so de
indices, mediante regulamentacio legal;

§ 5° - Fica assegurada a percepgio da gratificacdo natalina aos Vercadores mediante
regulamentagio legal.




Art. 151 - Os subsidios dos Agentes Politicos seriio comrigidos monetariamente de acordo
com indice oficial.

TITULO vI
DO EXAME DAS CONTAS MUNICIPAIS E DO REPASSE

Art. 153 -Ascontasdo Municipio ficariio 4 disposicio dos cidaddos durante 60 (sessenta)
dias, a partir de 15 de abril de cada exercicio, no hordrio de funcionamento da Cimara
Municipal, em local de ficil acesso publico.

§ 1°- A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer cidadsio, independente
derequerimento, autorizago ou despacho de qualquer autoridade,

§2°- A consulta 56 poders ser feita norecinto daCﬁmmehaverﬁpelomenos trés copias 3
disposigio do piiblico.

§ 3°- Areclamacio apresentada devers:

L teraidentificagioea qualificacio do reclamante;

I Ser apresentada em quatro vias no protocolo da Cimara;

. conterelementose provas nas quats se fundamenta o reclamante,

§ 4° - As vias da reclamagio apresentadasnoprotocolodaCémaraterioaseglﬁnte

distingao: _

L _apﬁmeiraviadeveréserencaminhadapelaCémaraMunicipalaoTn'btmalde
Contas oy 6rgio equivalente, mediante oficio;

I a segunda via se constituird em recibo para o reclamante ¢ devers ser
autenticada pelo servidor que a receber no protocolo;

I  a terceira via deverd ser anexada s contas a disposigiio do piblico peloprazo
Querestar ao exame ¢ apreciagio;

IV.  aquartaviasers arquivadanaCﬁmamMunjcipal.




encaminhou ao Tribunal de Contas o brgio equivalente no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas.

Art. 158 - Os recursos correspondentes as dotagBes or¢amentérias, compreendidos os
créditos suplementares e especiais destinados 3 Camara Municipal, serdo enviados até o
dia 20 de cada més, em duodécimos, de acordo com disposigdo expressa do artigo 168 da
Constitui¢io Federal.

Parfgrafo Ginico. Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal o ndo envio
dorepasse até a data referida no caput deste artigo, consoante estabelece o art. 29-A, §2°,
11 da Constitui¢éio Federal.

Art. 156 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd exceder 0s
limites ¢stabelecidos em lei complementar.

Paragrafo Gnico. A concesso de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio, a
criagio de cargos ou alteragiio de estrutura de carreiras, bem como a admiss3o de pessoal,
a qualquer titulo, pelos drgios e entidades da administrag3o direta ou indireta, s poderdo
ser feitas se houver dotagio orgamentéria prévia e suficiente para atender as projecdes de
despesa pessoal ¢ a0s acréscimos deladecorrentes.

- CAPITULO1
DISPOSICOES GERAIS

Art, 157 - O Municipio, em conformidade com os principios da Constituigdo Federal e
Estadual, atuara no sentido da promogdo do desenvolvimento econdmico, que assegura a
elevagio do nivel de vida ¢ bem estar da populacio, conciliando aliberdade de
iniciativa com os ditames da Justi¢a Social, observando os seguintes principios:

I soberaniamunicipal;

II. promovereincentivaralivre iniciativa;

Ml. fangdo social da propriedade;

[V. priorizar a geragio de emprego, utilizando tecnologia de uso intensivo da m¥o- de-
obra;

V.  protegeros direitos dos usuarios dos servicos pliblicos ¢ dos consumidores;
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a) assisténcia técnica;

b}  crédito especializado oy subsidiado;

©)  estimulos ﬁscaiscﬁnanceiros;

) servicosde Suporte informativo oy de mercado,

0L osdirejtos dousudri;
IV apolitica tarifiria;
V.




Art.158-0 Municipio formulard, conjuntamente com & parte interessada, programas de -
apoioe fomento is empresas de pequenc ports, smicro empresas, cooperativas, mdustrias,
comércios ou servigos agsim definidos el lei federal, dando-the tratamento juridico
especial, incentivando um fortalecimento através da sirnplificacao das exigéncias fiscais

e de outros plecanismos previstos €M Lei, sem, contudo, interferir na autonomia das
entidades referidas.

Art. 159 - O Municipio €m caritet precario ¢ por prazo linitado em ato do Prefeito
permitira 3s micro-empresas s¢ estabelecerem qa residéncia de seus sitnlares, desde que
nio prejudiquem as normas ambientais, de seguranga, de siléncio, d¢ transito ¢ de sahde
publica.

Art. 160 -Os portadores de necessidades especiais € de limitagao sensorial, assim cOmO
os idosos, terao prioridade par2 eXErcer o comércio eventual o ambulante do Municipio.

Art. 161 - O Municipio promoveré. e incentivaré © turismo como fator de
desenvolvimento social eeconomico.

capiTULO I
DA POLITICA URBANA

Art.162-Apolitica de desenvolvimento usbano executada pelo Poder Piblico Municipal
conforme  diretrizes gerais fixadas e lei, tem por objetivo ordenar O pleno
desenvolvimento das funcdes sociais dacidade ¢ garantir @ pem-estar deseus habitantes.

§ 1°-OPlano Diretor aprovado pela Camara Municipal €0 instrumento bésico dapolitica
de desenvolvimento ¢ de expansio urbana.

§2A propricdade urbana cumpre sud fungdio social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenagao Jacidade, expressano Plano Dirctor.

§3°-As desapropriagdes de im6veis urbanos serio feitas com prévia ¢ justa indenizagio
em dipheiro.

Art, 163 - E facultado a0 Poder Pblico municipal mediante lei especifica para rea
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sob pena, sucessivamente, de:

L barcelamento oy edificagio compulséria;

de outro imdvel urbano oy niral,

Art. 166 - E isento do imposto sobre propriedade Predial ¢ territorial urbaga o prédio oy
terreno destinado § moradia de proprietério de pequenos Tecursos, que ndo possya outro
imével, nos termosg eno limite do valor que alei fizer




parigrafo Unico. Asagdes doMunicipio devero orientar-seno sentidode:

[ ampliar o acesso 2 lotes minimos dotados de infra-estrutura bésica € Servigos
(escolas, centros desande,etc.) € servido portransporb: coletivo;

[I.  assistir € estimular, projetos comunitirios © associativos de construgio de
habitagio de servigos, inclusive trazendo esclarecimentos 30 publico quanto as
{ecnologias vidveis, econbmicae tecnicamente, por meio de cursos, palestras etc.;

[lI. aplicar recursos financeiros na construgdo de casaspopulares,inclusivenas

formas do inciso 1

[V, wurbanizar, regularizar € estimar as areas ocupadas por populagdo de baixa renda,
possiveisde urbanizagio;

v, fixar umcritério parad distribuigdo de lotes € moradias populares através do Plano
Diretor.

Art. 168 - Em harmonia com 2 sua politica urbana & segundo disposto &M seu Plano
Diretor, 0 Municipio devera desenvolver € fomentar programas de sancamento basico,
destinados a methorias Jas condigbes sanjtirias & ambiental ¢ de saide das populagbes
usbanas, Paragrafo Unico. A ages do Municipio deverio se direcionarno sentido de:

1  aumentar ininterrupta € gradativamentc 3 reSponsabilidade Ja administragdo local
pela presiagio de servigosde sancamento basico;

1.  atender apopulagio debaixarendacom solugdes plausiveis e de baixo custo
para o abastecimento de dguaedeesgoio sanitario;

Til. dar meios & estimular a populacio de baixa renda a construir cisternas ¢ fossas
sépticas, levando em conta a8 tecnologias de baixoe custo, € Ddo deixando de
obscrvar 08 recursos materiais locais;

IV, promover o abastecimento de dgua potavel com 0 aproveitamento dos vales do
Municipio (rios, micro bacias, €ic.), bem como a dessalinizagdo das dguas
provenientes depogosartesianos existentes oua eXistir;

V.  implantar sistema de coleta, transporte, tratamento e/ou disposigao final de lixo,
utilizando processosque envolvam reciclagen,

V1 melhorar o nivel de participagdo das comunidades na solugao de seus problemas
de saneamento, através da execucido deprogramaneeducaqﬁo

sanitaria.

e v s et e e e T e e

72




Art. 169-0 Municipio na Prestagio de servigo de transporte coletivo, piblico ouprivado
deverd obedecer aos critérios bésicos de;

L seguranga e conforto dog Passageiros garantindo um especial acesso as pessoas
portadoras de necessidades especiais;

i, protegio ambienta] contra apoluigdo atmosférica e sonora;

Ol participacio de Usudrios ¢ das entidades Tepresentativas da comunidade na

fiscalizagio de servigos de transporte;

IV.  deveri estabelecer normas de circulagio do trifego no petimetrourbang,

CAPITULO Iy
DA SAUDE, PREVIDENCIAE ASSISTENCIA SOCIAL
SECAO 1
DA SAUDEF. DA ASSISTENCIA SOCIAL

populacio, com as seguintes diretrizeg:

L atendimento integral e universalidade com propriedade pars g

Art. 172 - Aassisténcia 3 salide € livre A iniciativa Privada obedecidos os requisitos da lej
eas diretrizes da politica de salde.
§1°-As institwigdes privadas poderdo participar de forma complementar do Sistema




Unico de Saide (SUS), scgundo diretrizes deste, mediante contrato de direito pliblico ou

.

convénio, tendo preferénciaas entidades filantropicas aas sem fins fucrativos.

§ 2° - E vedada a destinagio de recursos pliblicos para auxilios ou subvengdes as
stituigdes privadas com fins lucrativos.

Art. 173 - Ao Poder Pablico Municipal compete no imbito do Sistema Unico de Satde
(SUSY):

1. planejar, organizar, gerir, controlar, eavaliar as agBes e servigos de sahde;

1. planejar, organizar ¢ programar rede regionalizada ¢ hierhrquica do SUS, em
articulagio comasua diregdo estadual;

QI geris, executas, controlar ¢ avaliar as acSes referentes 45 condigoes € 0%
ambientes de trabatho;

IV. execufar servigos de:

a) vigildncia epidemiolégica;
b) vigilancia sanitaria;
¢) combateaouso de toxicOS.

V. planejareexecutar apoliticade saneamento basico em articulagdo como Estadoea
Unido;

V] fiscalizar as agressdcs a0 meio ambiente que tenham repercussao sobre a saude
humana e atuar, junte ac orgaos estaduais e federais competentes para controla-
los;

VIL formarconsémiosintcrmunicipaisdesaﬁde;

VIIL gerirIabOratérios pablicos;

[X. avaliar e controlar & execugdo de convénios € contratos celebrados pelo

Municipio, com entidades privadas prestadoras de servigos desatde;

X autoriza.rainstalaqﬁodeservit;ospﬁvadosdesaﬁdeeﬁscalizarofuncionamento;

XI. ordenar a formagao de recursos humanos na érea desafde;

XI. fiscalizar © inspecionar alimentos, compreendide © controle de sew teof

nutricional, bem como bebidas e dguaspara consumo humano;.

XIII, participar do controle e fiscalizag@o da produgio, transporte, guarda e utilizagao de
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substincias ¢ Produtos Psicoativos, 0xicos e radioativos;
XIv, colaborar ng Protecio do meio ambiente, nele compreendido o do traba[he,

Art. 174 - Sers constituido na forma g, Lei 0 Conselho Municipal de Sagde que teri ag
seguintes atribuigges:

L formular 4 politica municipal, da satide, baseadas nag diretrizes emanadas da

§ 1°. Os recursos destinados ag agdes e ang S€rvigos da satide no Municipio constituirdio o
Fundo Municipal de Satde, conforme dispusera Lej.

§ 2° O montante dag despesas de satde 1o serd inferior a 25% (vinte ¢ cinco Ppor cento)
das despesas globais do orgamento anuai do Municipio,

L protecio i familia, 3 maternidade, 4 infincia 4 adolescénciagag idoso;

II.  amparo3s Criancase adolescentes Carentes;

r. promogcio daintegracsio ao mercado de trabalho;

v. habilitacsio & reabilitacio dag pessoas portadoras de necessidades especiajs o a
Promocio de sua integragio i vida comunitiria;




L  conceder subvencoes 3 entidades assistenciais privadas declaradas de utilidade
piblica por Lei Municipal;

1. firmar convénios com entidade pablica ou privada para a prestagio de servigos de
assisténcia sociald comunidade;

[ formular politica de assisténcia social em articulagio com 2 politica nacional €
estadual, regnladoras as especialidades locais; _

[V, coordenar e executar 08 programas de assisténcia social, através de Orgdo
esPeciﬁco,apartiIdarealidadeedasrcivindicaqﬁesdapopulagﬁo;

V, legislar € esiabelecer normas sobre matérias de natureza financeira, politica ©

' programaticadadreade assisténcia social;

V1. planejar, coordenar, executas, controlar, fiscalizar € avaliar a prestagdo de
servigose beneficios;

VIL. gerir os recursos or¢amentarios proprios, bem como aqueles repassados por outra
esfera de governo para srea de assisténcia social, respeitados o8
dispositivos legais vigenies;

VIIL instituir mecanismos de participagio popular que propiciem 2 definigio das
prioﬁdades ¢ a fiscalizagio ¢ © controle das agdes desenvolvidas na drea de
assisténcia social.

Pardgrafo unico. A comunidade, por meio de suas organizagdes represéntativa,
participard da formulagao das politicas & do controle das agdes, em todos os niveis,
atravésdoConscmoMmﬁcipaldeAssisténciaSocial.

Art. 178 -Apoliticanmnicipal de assisténcia social deverh ter como diretrizes:

[ programas de preven¢io € atendimento  especializado a crianga € 20
adolescente;

Il programasde promogéo de integragio social, de preparo para o trabalho, de acesso
facilitado @os bens ¢ servigos & 3 escola, ¢ de atendimento especializado para
criangas © adolescentes com deficiéncia fisica, sensorial, mental ou
mltipla;

HI  programas que priorizem o atendimentono ambiente familiar e comunitario;

IV. quadro técnico responsivel em todos os 6rglos com atuacfio nesses programas ¢
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-

estabelecimento de convénios com entidade estadual para prestacio de servi go
técnico especializado, de forma itinerante, is criangas portadoras de necessidades
especiais;
atengdo especial ds criangas ¢ adolescentes em estado de miserabilidade,
explorados sexualmente, doentes mentais, 6rfios, abandonados e vitimas de
violéncia.

CAPITULO IV
DA EDUCACAOQ, DA CULTURA E DO DESPORTO

Art. 179 - O dever do Municipio com a educagio serd efetivado mediante a garantia de:

L

IL.
I11.

V.

V.

VI

VIL

ensino basico, obrigatorio e gratuito, inclusive para os que 2 ¢le ndo tiverem acesso
naidade prépria;

progressiva extensio de obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;
atendimento educacional especializado aos portadores de necessidades especiais,
preferencialmente na rede regular de ensino;

atendimento das criangas de zero a trés anos em creche, ¢ de quatro a cinco anos em
educagiio infantil; _

acesso aos niveis mais elevados de ensino, pesquisa e atividade de acordo com a
habilidade de cada educando;

oferta de ensino noturno regular, adequado as condigdes do educando;

atendimento ao educando, no ensino bésico, através de programas suplementares
de material didatico escolar, transporte, alimentagio e assistdnciad saide.

VII. promover o atendimento do educando portador de necessidades especiais

§1°-

oferecendo, sempre que necessario, recursos de educagdo especiais assegurando a
educacdoingclusiva,
O acesso 20 ¢nsino obrigatdric ¢ gratuito é direito pablico subjetivo.

§ 2° - O nio oferccimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° - Compete ao Poder Piblico recensear os educandos no ensino basico, fazer a
chamada ¢ zelar, junto aos pais ou responsiveis, pela frequéneia escolar.
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- Art. 180 - O ensino serd ministrado com base nos principios dispostos adiante.
I igualdade de condigBes para o acesso e permanénciana escola;
. liberdade deaprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte & o saber;
HI.  pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas, e coexisténcia de instituigdes
puablicas e privadas de ensino;
gratuidade do ensino pablico em estabelecimentos oficiais; -
valoriza¢do dos profissionais da educacio;
plano de carreira, garantido, na forma da lei, com ingresso exclusivamente por
concurse publico de provas e titulos, aos da rede piblica;
. gestiio democrética do ensino pablico, na forma da lei;
. garantia de padr3o de qualidade;
. Disosalarial nacional para os profissionais da educagio escolar piiblica, nos termos
de lei federal. ;

S5 <2

FF

Paragrafo dnico. A lei dispora sobre as categorias de trabalhadores considerados

profissionais da educagio bisica e sobre a fixacio de prazo para a elaboragio ou
adequagfio de seus planos de carreira, no mbito do Municipio.

Art. 181 - O ensino oficial do Municipio ser gratuito e prioritdrio na educacgio infantil ¢
noensinomédiol eIl

§ 1° - O ensino religioso serd ofertado de forma obrigatéria nas unidades de ensino,
constituindo matéria facultativa para os alunos.

§ 2°- Oensino basicoregular serd ministrado em Lingua Portuguesa,

§ 3% - O Municipio orientaré e estimulari por todos os meios, a educagio fisica nos
estabelecimentos municipais de ensino e nos particulares que recebam auxilio do
Municipio.

§ 4° - O Municipio garantir ao portador de necessidades ¢speciais atendimento especial
1o que se refere & educagfo fisica e 4 pritica de atividade desportiva, sobretudo no
&mbito escolar.




Art. 182 - O ensino é livre 4 iniciativa privada, atendidas as seguintes condigOes:

. cumprimento dasnormas gerais de educagio nacional;
I  autorizagio eavaliagdo de qualidade pelos drgios competentes.

Art. 183 - O acesso 4 educagio é direito piblico subjetivo ¢ implica para o Municipio o
dever da garantia de:

L atendimentoeducacional especializado ac portador de necessidades especiais, sem
limite de idade, preferencialmente narede regular de ensino com garantia de:

a)  recursos humanos capacitados;

b)  materiais e equipamentos piblicos adequados;

¢) vaganaescolaproxima isuaresidéncia.

II. preservagiodosaspectos humanisticos e profissionalizantes de ensino bésico;

[II. amparo ao menor infratore sua formagio em escola profissionalizante.

Parégrafo tnico. A falta de oferecimento do ensino pelo Poder Publico Municipal ou sua

oferta irregular, importa em responsabilidade da autoridade competente.

Art. 184 - Os recursos do Municipio serio destinados s escolas pablicas, podendo ser
dirigidos a escolas comunitérias, confessionais ou filantrépicas, definidas em lei, que:

.  comprovem finalidade nfo lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em
educagio;

Il assegurem a destinagio de scu patrimbnio a outra escola comunitaria, filantrépica
ou confessional ou a0 Municipio no caso de encerramento de suas atividades.

Parigrafo Unico. Os recursos de que trata este artigo serdo destinados a bolsas de estudo
para o ensino basico, na forma de lei, para os que demonstrem insuficiéncia de recursos,
quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da
residéncia do educando, ficando o Municipio obrigado a investir prioritariamente na
expansio de sua rede na localidade.

Art. 18§ - O Municipio auxiliard, pelos meios ac seu alcance, as organizagdes
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beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que as amadoristas e as
educacionais terfio prioridade no uso de estidios, campos, quadras poliesportivas e
instalagGes de propriedade do Municipio.

Art. 186 - O Municipio manters os professores em njvel econdmico, social e moral 3
altura de suas funcdes e serd garantido ao trabalhador em educagio 3s condigdes
necessarias 4 sua qualificagdo, atualizagio e formacio continuada,

Art. 187 - O Municipio aplicars, anualmente, munca menos de 25% (vinte ¢ cinco por
cento}, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutengio e desenvolvimento do ensino.

Art. 188 - E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio proporcionar os
meios de acesso & cultura, 3 educagio e d ciéncia.

Parigrafe Unico. O sistema de ensino municipal serd organizado em regime de
colaboracdio e parceria coma Uniio e o Estado.

Art. 189 - O Municipio apoiard ¢ incentivars a valorizagio, a producio e 2 difusio das
manifestagdes culturais, prioritariamente, as diretamente ligadas & sua histéria, 4 sua
comunidade ¢ aos seus bens, através de:

L criagdo, manutenciio e abertyras de ¢spago culturais;
Il acessolivreaos acervos de bibliotecas,

Art. 190 - A rede municipal de ensino inchuiri em seus programas, contetddo de
valorizagdo e participagio do negrona formagéo histérica da sociedade brasileira.

Art. 191 - As escolas da rede publica municipal destinardo og tunos de suas aulas, no dia
20 de novembro de cada ano, para o desenvolvimento de palestras, estudos ¢ trabalhos
sobre a importéncia da consciéncia negra.

Art. 192 - Caber4 ao Municipio dar apoio As pesquisas sobre a cultura afro-brasileira.

Art. 193 - E vedads a utilizac8o de termos que caracterizem discriminagio, em aniincios
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de classificados de emprego neste Municipio.
Art. 194 - A lei regulari a composigio, o funcionamento e as atribuigdes do Conselho
Municipal de Educagdo e do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 195 - O Municipio estimular4 o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das letrase
da cultura em geral, observado o disposto na Constituigio Federal.

§ 1° - Ao Municipio compete suplementar, quando necessério, a legislagdo federat e a
estadual, dispondo sobre a cultura.

§ 2° - Alei dispord sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significagio para o
Municipio.

§ 3° - A administracio municipal cabe, na forma da lei, a gestio da
documenta¢iogovernamental e as providéncias para franquear sua consulta a quantos
delanecessitem.

§ 4° - Ao Municipio cumpre proteger 0s documentos, as obras e outros bens de valor
histdrico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis ¢ 0s sitios
arqueoldgicos, em articulagio com os Governos Federal ¢ Estadual.

Art. 196 - O Municipio incentivari o lazer como forma de promogio e integragiio social.

Paragrafo Unico. A Prefeitura construird ¢ manteré as areas de lazer, aproveitando para
tal:

L pragas piiblicas;

II. ruasespecificas;

IIL.  logradourospdblicos junto aosrios, riachos, lagoas € outros.

Art. 197 - O Poder Publico Municipal desenvolverd programas de incentivo € apoio as
praticas desportivas, bem como patrocinard campeonatos ¢ competigBes das varias
modalidades de esporte.

1 sera criado o Conselho Municipal de Esportes;

II. o Poder Publico Municipal destinard verba especial as priticas esportivas das
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Ligas.

Pardgrafo dGmico. O Municipio garantira ao portador de necessidades especiais
atendimento especial no que se refere 4 educagdo ¢ A pratica de atividade desportiva,
sobretudo no mbito escolar.

Art. 198 - E dever do Municipio fomentar priticas desportivas formais € nio-formais,

como direito de cada um, observados:

[ a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associagdes, quanto a sua
organizago e funcionamento;

Il a destinacdo de recursos piblicos para a promogdo prioritdria do desporto
educacional e, em casos especificos, para a do desporto de alto rendimento;

II.  otratamento diferenciado para o desporto profissional e o ndo profissional;

IV.  aprotecio eoincentivo dsmanifestaces desportivas de criagio nacional.

Pardgrafo éinico. O Poder Piblico incentivaré o lazer, como forma de promogfio social.

CAPITULO VI
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO JOVEM, DO
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DO IDOSO

Art. 199 - O Municipio dispensard protegdo especial ao casamento e assegurard
condigdes morais, fisicas e sociais indispensdveis ao desenvolvimento, seguranga ¢
estabilidade da familia.

§ 1°- Serdio proporcionados aos interessados todas as facilidades para a celebragio do
casamento.

§ 2° - A lei dispord sobre a assisténcia aos idosos, 4 maternidade e aos portadores de
necessidades especiais, assegurada aos maiores de 65 {sessenta e cinco) anos a gratuidade
nos transportes coletivos urbanos.

§ 3°- Compete a0 Municipio suplementar a legislagio federal ¢ a estadual dispondo sobre
aprotecdo 4 infincia, 4 juventude, as pessoas portadoras de necessidades especiais e aos
idosos, garantindo a estes o acesso a logradouros, edificios piblicos e veiculos de
transporte coletivo,
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§ 4° - No ambito de sua competéncia, a lei municipal dispord sobre a adaptagio dos
logradouros e dos edificios de uso piiblico, a fim de garantir o acesso adequado 3s pessoas
portadoras de necessidades especiais.

§ 5°- Para a execugiio do previsto neste artigo, serdio adotadas, entre outras, as seguintes

medidas:

I.  amparo as familias numerosas e semrecursos;

II.  agdocontraosmales que s3o instrumentos da dissolugio da familia;

III. estimulo aos pais e s organizagdes sociais para formacio moral, civica, fisica e
intelectual da juventude;

IV. colaboragio com as entidades assistenciais que visem a protegio ¢ a educacio da
crianga;

V.  amparo is pessoas idosas, assegurando participagio na comunidade, defendendo
sua dignidade, berm estar e garantindo-lhe o direito A vida;

V1 colaboragio com a Unifo, com o Estado e com outros Municipios para a solugdo
de problema dos menocres desamparados ou desajustados, através de processos
adequados de permanente recuperagio.

Art. 200 - E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga, ao
adolescente e a0 jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, 4 alimentagéo,
Aeducagio, ao lazer, & profissionalizagdo, 4 cultura, i dignidade, ao respeito, a liberdade ¢
a convivéncia familiar ¢ comunitaria, além de colocd-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminagao, exploragio, violéncia, crueldade e opressio.

§ 1° O Estado promoverd programas de assisténcia integral 3 saude da crianga, do
adolescente ¢ do jovem, admitida a participagio de entidades nfo governamentais,
mediante politicas especificas e obedecendo aos seguintes preceitos:

I - aplicagfo de percentual dos recursos piblicos destinados 4 satde na assisténcia

matemno- infantil;

Il - criag3o de programas de prevengio e atendimento especializado para as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integragéo
social do adolescente ¢ do jovem portador de deficiéncia, mediante o treinamento
para o trabalho e a convivéncia, e a facilitagio do acesso aos bens e servigos
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coletivos, com 2 eliminagfo de obstéculos arquiteténicos ¢ de todas as formas de
discriminacao.
§ 2° - A lei dispor4 sobre normas de construgio dos logradouros e dos edificios de uso
piblico e de fabricagiio de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 3°- O direitoaprotegio especial abrangerd os seguintes aspectos:

I - -idade minima de quatorze anos para admissio ao trabalho, observado o disposto
noart. 7°, XXXIII;

II  -garantiadedireitos previdenciarios ¢ trabalhistas;

IOI - garantiadeacesso do trabalhador adolescente ¢ jovem & escola;

IV - garantia de pleno ¢ formal conhecimento da atribuicio de ato infracional,
igualdade na relagio processual e defesa técnica por profissional habilitado,
segundo dispuser a legisla¢do tutelar especifica;

V- obediéncia aos principios de brevidade, excepcionalidade e respeito A condicio
peculiar de pessoa em desenvolvimento, quando da aplicagdo de qualquer medida
privativadaliberdade;

VI - estimulo do Poder Piiblico, através de assisténcia juridica, incentivos fiscais e
subsidios, nos termos da lei, ao acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga ou
adolescente 6rfiio ou abandonado;

VII - programas de prevengdo e atendimento especializado 4 crianga, ao adolescente e
aojovem dependente de entorpecentes e drogas afins.

§ 4° - Alei punird severamente o abuso, a violéncia e a exploragiio sexual da crianga e do

adolescente.

§ 5° - Aadogdio serd assistida pelo Poder Publico, na forma da lei, que estabelecera casos e
condigdes de sua efetivagio por parte de estrangeiros.

§ 6°- Os filhos, havidos ou nfo da relagio do casamento, on por adogdo, terdo os mesmos
direitos e qualificagdes, proibidas quaisquer designages discriminatérias relativas a
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filiagio.

Art. 201 - O idoso goza de todos os direitos fundamentais inerentes 4 pessoa humana, sem
prejuizo da proteciio integral de que trata a lei, assegurando todas as oportunidades ¢
facilidades, para preservagiio de sua satide fisica e mental ¢ seu aperfeigoamento moral,
intelectual, espiritual e social, em condi¢bes de liberdade edignidade. (Lein® 10.741 que
dispde sobre o Estatuto do Idoso)

Paragrafo Unico. Cabe a0 Municipio conceber os instrumentos legais para a garantia de
execugdo e obediéncia ao Estatuto do Idoso e notadamente:

I.  atendimento preferencial ¢ individualizado junto aos érgios pablicos e privados
prestadores de servigos a populagio;

II.  preferéncianaformulagio e na execugio depoliticas sociais piblicas especificas;

NI destinar privilegiada de recursos piiblicos nas dreas relacionadas com a protegio ao
idoso;

IV, viabilizar de formas alternativas de participagio, ocupagdo e convivie do idoso
com as demais geragdes;

V. priorizar o atendimento ao idoso por sua prépria familia, em detrimento do
atendimento asilar, exceto dos que nfo a possuam ou caregam de condicdes de
manutencio da prépriasobrevivéncia;

VI. capacitar os recursos humanos nas reas de geriatria e gerontologia e na prestacio
de servigos aos idosos;

VIL. estabelecermecanismos que favoregam a divulgagiio de informagGes de cardter
educativo sobre os aspectos biopsicossociais de envelhecimento;

VIIL garantir oacessoarede de sesvigos desalide e de assisténcia social locais.

Art. 202 - A familia, a sociedade € o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participag3o na comunidade, defendendo sua dignidade ¢ bem estar e
garantindo o direito a vida.

§ 1° - Os programas de amparo aos idosos serdo exccutados preferencialmente em seus
lares.

§ 2°- A garantia da prioridade e gratuidade na locomogio do idoso, no ambito municipale
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intermunicipal em transporte coletivo conforme especificaa Lei.
Art. 203 - O Poder Phblico Municipal coibiré a discriminagdio racial em seus drgdos,
combatendo {oda e qualquer pritica racista e devers estabelecer formas de pumgoes,
como cassacao de alvard de clube, bar e outros estabelecimentos.

CAPITULO VI
DA MULHER

Art. 204 - O Municipio assegurari a prote¢do do mercado do trabalho da mulher, na
formadalei.

Parégrafo linico. E vedada a exigéncia de atestado de esterilizagiio teste de gravidez ou
quaisquer outras praticas de discrimina¢do contra a mulher, para efeito de acesso e de
utilizagdo do servigo publico. :

Art. 205 - Serio adotadas medidas para efeito de combate ¢ preservagdo da violéncia
contraamulher, mediante:

I gestio junto a0 Estado para criagéio e manuten¢o de delegacias de defesa da
mulher;

Il.  instalagio e manutenglio, através da administragio direta, de servigos de
assisténcia juridica, médica, social e psicoldgica.

Art.206 - E vedadaa veiculagio de mensagem que atentem contra 3 dignidade da mulker. -

Art. 207 - O Municipio realizard esforgos visando preservar, perante a sociedade, a
imagem social da mulher, como trabalhadora e cidadi responsavel pelos destinos da
Nagio emigualdade de condigdes com o homen.

Art, 208 - A lci regulard a composicdo, o funcionamento e ag atribui¢des do Consclho -
Municipal de Defesa dos Dircitos da Mulher.

CAPITULO VIII
DO TURISMO
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Art. 209 - O Municipio, colaborando com os seguimentos do setor, apoiard e incentivard
0 turismo come atividade econémica, reconhecendo como forma de promogiio e
desenvolvimento social e cultural.

Art. 210 - Cabe a0 Municipio obedecida a legislagio federal e estadual, definir a politica
municipal de turismo e as diretrizes e agBes, devendo:;

L. adotar, mediante plano integrado € permanente de desenvolvimento do turismo em
seu territdrio;

II.  desenvolverefetivainfra estrutura turistica;

IOI.  estimulareapoiar:

a)  produgfo artesanal local;
b) feiraseexposicdes;
c})  eventos turisticos.

IV.  realizar programas de orientagio e divulgacio de projetos municipais, bem como
: elaborar o calendério de eventos; .

V. regulamentaro uso, ocupagdio fruigio de bens naturais € culturais de interesse
turistico protegendo o patriménio ecoldgico ¢ histético cultural e incentivando o
turismo local;

VL promover a conscientizagéio do piblico para preservacio e difusao de recursos
naturais e do turismo como atividade econdmica e fator de desenvolvimento;

VIL. incentivar a formagio de pessoal especializado para atendimento das atividades
turisticas.

Pardgrafo imico. Nos eventos e datas festivas, serd nos termos da lei, autorizado o uso do
maior ntimero possivel de pragas, avenidas ¢ ruas para que a populagio livremente se
manifeste.
CAPITULO IX
DO MEIO AMBIENTE

Art. 211 - Todos tém direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
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comum do pove e cssencial a sadia qualidade de vida, impondo ao Poder Publico
Municipal e 4 coletividade o dever de defender e preservar para as presentes e futuras

geragdes.

§ 1° - O Municipio, em articulagio com a Unido ¢ o Estado, observadas as disposigoes
pertinentes ao art. 23, V1 e VII da Constituicio Federal, desenvolverd as agbes necessarias
para o atendimento do previsto neste Capitulo.

§ 2°- Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

I.  preservar ¢ restaurar os processos ecologicos essenciais ¢ prover o manejo
ecologico das espécies no ecossistema;

M. . definir espagos territoriais ¢ Seus componentes a serem especialmente
protegidos, sendo alteragdo e a supressio somente através de lei permitida, vedada
qualquer utilizagio que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem

_Suaprotecdo;

III.  exigir, na forma da lei, para instalagio de obra ou atividade potencialmente
causadora de significativa degradagio do meio ambiente, estudo prévio de impacto -
ambiental, a que se dara publicidade;

IV. promover a educagio ambiental em todos os niveis de ensino ¢ a conscientizagio
plblica para a preservagio do meio ambiente;

V.  proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as priticas que celoquem em
risco sua fungdo ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies ou submetam os
animais a crucldade;

V1. garantir amplo acesso da comunidade as informagdes sobre fontes causadoras da
poluicdo e degradagfio ambiental.

§ 3°- Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio ambiente
degradado, de acordo com solugdo técnica exigida pelo Orgdio Piiblico competente, na
forma da lei, e especialmente quanto a extra¢do de arcia, de cascalho e pedreira.

§ 4° - As condutas e atividades consideradas lesivas ac meio ambiente sujeitario os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sangbes penais ¢ administrativas
,independentemente da obrigagao de reparar os danos causados.
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§ 5°- Os rios, lagos, tiachos, as matas e demais dreas de valor patsagistico do territorio
municipal ficam sob a protecio do Municipio e sua utilizagio se far4 na forma da lei,
dentro de condigdes que assegurem a preservagio do meio ambiente, inclusive, quanto ao
uso dos recursos naturais.

Art, 212 - O Municipio, na sua fungo reguladora, criard limitagSes e importari
exigéncias que visem a protegdo e recuperagdo do meio ambiente, especialmente por
meio de normas de zoneamento, de uso do solo e de edificagdes.

Art, 213 - O Poder Piblico deverd implementar, através da Secretaria do Meio Ambiente
¢ a sociedade civil o Projeto Verde para criagio e conservagio das 4reas verdes do
Municipio.

Art, 214 - O Poder Publico devers mediante planejamento, controlar ¢ fiscalizar as
atividades publicas ou privadas causadoras efetivas ou potenciais de alteragdes
significativas no Meio Ambiente.

Art. 215 - Edever do Munic ipiorealizar a conservagio, limpeza e recuperagio das fontes,
nascentes ¢ mananciais de Agua, como também criar ¢ implantar campanhas eduecativas
visando a preserva¢io das mesmas.

Art. 216 - O Municipio deverd criar mecanismos para implantacio do Programa de
Reciclagem de Lixo produzido nas 4reas urbanas ¢ rurais.

Art, 217 - A preservagiio do meio ambiente pelo Municipio sera efetivada mediante:

I estabelecimento de uma politica municipal do meio ambiente, objetivando a

preservagio ¢ 0 manejo dos recursos naturais, de acordo com o interesse social;

Il normasdecontrole de poluigio visual e sonora;

. exigéncia da realizagdo de estudo prévio de impacto ambiental para construgdo,
instalagdo, reforma, recuperagio, ampliaciio e operagio de atividades ou obras
potencialmente ceusadoras de degradagio do meio ambiente, do qual se dard
publicidade;
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IV. controle de produgdio, comercializagho e emprego de técnicas, metodos ou
substancias que comportem riscos para a vida, para qualidade de vidagparao .
meio ambiente;

V. elaboragio e acompanhamento os impactos ambientais referentes a0 uso e
ocupagio do solo, de acordo com zoneamento das dreas urbanas;

V1. estabelecimento da obrigatoriedade de reposiciio da flora nativa, quando
necessériaa preservagdo ecologica.

Parigrafo dinico. As condutas e atividades lesivas a0 meio ambiente syjeitarao os
infratores &s san¢Oes administrativas, estabelecidas em lei.

Art. 218 - Fica assegurado a participagdo das entidades representativas da comunidade
no planejamento e na fiscalizagéo da protegéio ambiental, garantindo-se amplo acesso aos
interessados as informagBes que detenham o poder publico sobre fontes, nivel de
poluigio, presenca de substincias potencialmente danosas & sande dos alimentos, agua, ar
e solo e as situacdes de risco e acidente que poderdo ser causados por produtos toXicos.

Art. 219 - Fica o poder piblico municipal autorizado a promover intercimbio com 0s
Municipios vizinhos objetivando a utilizag&o de recursos naturais em forma de consércio,
proporcionando-thes o ressarcimento dos recursos utilizados.

Art. 220 - O Conselho Municipal do Meio Ambiente, cuja composicio e competéncia
serio definidas em lei, garantindo a representagio do Poder Piblico, de entida des
ambientalistas e demais associagies representativas da Comunidade.

Art. 221 - Q direito ao ambiente saudivel inclui o ambiente de trabalho, ficando o
Municipio obrigado a garantir e proteger o trabalhador contra toda ¢ qualquer condigéo
nociva & satide fisica e mental.
CAPITULO X
DA POLITICA AGRICOLA E PECUARIA

Art. 222 - Caberi ao Municipio fomentar a produgio agropecudria, objetivando o pieno
desenvolvimento das fun¢des sécio econdmico e a garantia do bem estar dos seus
habitantes.




Art.223 - Tendo em vista o disposto no artigo anterior, caber4 a0 Municipio:

1. fomentar e incentivar a permanéncia do jovem no meio rural, bem como apoiar a
agricultura familiar;

Il.  dinamizar e expandir a economia, através de aumento da ofertade alimentos e
matéria prima;

II.  pessibilitar a criacdo de novas oportunidades de trabalho, de forma a ampliar o
mercado interno ¢ reduzir o nivel de pobreza absoluta, além do éxodo rural e a pressdo
populacional sobre as 4reas urbanas;

IV.  aumentar o acesso aos beneficios sociais e diminuir as tensdes na rea rural, bem
como atender aos principios de justica social promovendo a garantia dos direitos do
trabalhador rural;

V. estimular o uso da propriedade rural, buscando o incremento de producio agricola
¢amelhoria das condigdes de renda e de vida do produtor;

VL incentivar o associativismo entre os produtores e trabalhadores rurais,

Art. 224 - A politica agricola sers realizada com bases em planos plurianuais e planos
anuais, elaborados de forma democratica, com a participaciio de representantes
dosprodutores, dos trabalhadores rurais e do setor pablico, buscado o desenvolvimento
agricola. '

Parigrafo tnico. Os planos de desenvolvimento agricola deverdo prover a integracdo
das atividades de preservagio do meio ambiente com os setores de apoio econdmico e
social.

Art, 225 - E dever do Municipio apoiar os Servidores Oficiais do Estado na assisténcia
técnica e extensAo rural em pesquisa agropecudria, em defesa sanitéria animal e vegetale
em abastecimento alimentar.

Art.226- Os planos de desenvolvimento agricola municipais seriio formulados segundo

as peculiaridades locais, voltando-se, prioritariamente, para os pequenos produtores,

assegurando: _

I sistematizagiio das agSes de politica agricola federal ¢ estadual, que apliquem ao
Municipio, visando agregar esforgos, racionalizar recursos ¢ melhorar resultados;

II.  assisténciatécnica e extensdoural, através de convénio com servigo oficial do
Estado, garantindo o atendimento gratuito acs pequenos produtores. _
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I1L

VIIL.

XI.

a difusdo de tecnologias necessarias ao aprimoramento da economia agropecuaria,
a conservagio dos recursos naturais e a melhoria das condigGes de vida no meio
rural, fundamentalmente, através do aumento da produg&o no setor,

estimular e apoiar o processo de organizagdo da populagiorural, respeitandoa
unidade familiar, bem como a representagio dos produtores rurais;

a criagio de tecnologias alternativas, buscando o apoio das instituigdes de
pesquisa;

a divuiga¢gio de informagdes conjunturais, nas areas agricolas, comercializagdo,
abastecimento e agroindistria,

auxilio técnico as associagdes de protegdo ao meio ambiente, constituidas na forma
dalei;

. apoio aos produtores ¢ trabalhadores rurais, extensivo aos grupos indigenas,

pescadores artesanais e aqueles que se dedicam as atividades de extrativismo
vegetal niio predat6rio a se organizarem nas suas diferentes formas de associagdes,
cooperativas, sindicatos e condominios;

orientagio as iniciativas de comercializagiio direta entre pequenos produtores
rurais e consurnidores, concedendo-lhes estimulos, desde que a venda seja feita por
suas entidades representativas;

prioridade na implantag&o de obras que tenham como objetivo o bem estar social da
comunidade rural, tais como barragens, acudes, perfuragdo de pogos,
diques, armazenagem de produtos, estradas vicinais € posto de satide rural, energia,
saneamento ¢ lazer;

incremento a implantagdo de programas de habitagio rural,

XTI estimulo a geragio de cintures verdes, de importagdo para o abaste:cnnuto

-alimentar municipal.

§ 1° Mediante autorizagio da Cimara, o0 Municipio poderé celebrar convénio com o
Estado buscando a prestagiio do servigo pablico oficial de assisténcia técnica ¢ expansio
rural.

§ 2° O Municipio destinard Teserva or¢amentiria tendo em vista o Plano de
Desenvolvimento Agricola.

Art. 227 - A administragio municipal proporcionard programas regionais de
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desenvolvimento agricola, em consdreio com outros municipios buscando incrementar:
L aeletrificac@o e telefonias rurais:

Il.  aconstrugéo de estradas vicinais € armazéns comunitirios;

lL  acompradealimentosbasicos, insumos ¢ implementos agricolas.

Art, 228 - O Municipio incentivara através de subvengdes e convénios:

L 0 uso de inseminagdo artificial visando o melhoramento genético boving,
caprine, ovino ¢ suino do Municipio; '

0. wutilizagio de fertilizantes quimicos € orgénicos para proporcionar uma maior
produtividade das lavouras;

0L arecuperagdo do solo corrigindo o PH através de calagem, seguindo orientagGes
técnicas;

IV.  aquisigdo de sementes ¢ mudas sclecionadas para as principais culturas que
oferegam potencial de retorno financeiro a0s produtores rurais;

V. convénioscom faculdades, institutos de pesquisa e cursos técnicos agricolas;

VI implementar programas de erradicacio de vetores prejudiciais 3 saude do
agricnltor;

VL. a divulgagdo, a participagdo, a criagiio de campanhas de devolugio e destinagio
correta das embalagens vazias de defensivos agricolas e consequentemente o
desenvolvimento sustentdvel da agricultura e a preservacio de ambiente
campestre;

VI atividades nio agricolas, que serdo incorporadas ao espago rural, onde crescers a
integragdo de atividades urbano-rurais, a exemplo de pesque-pague, hotéis-
fazenda, turismo rural;

IX. atividades agropecudria como: floricultura, cultivo de ervas medicinais e
aromatizantes, horticultura diversificada, fruticultura e plantas ornamentais;

X, atividades agropecudrias de produtores agro-ecologicos;

XI. apiscicultura.

TITULO VII
DA COLABORACAO POPULAR
CAPITULO1
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 229 - Além da participagio dos cidadios, nos casos previstos nesta Lei Orgénicaeno
art. 29, XIH, da Constituigiio Federal, sera admitida e estimulada a colaboragio popular
em todos os campos de atuagdo de Poder Pablico, mediante consulta popular, que serd
realizada:

I.  para decidir sobre assunto de interesse especifico do Municipio, de bairro ou de
distrito cujas medidas deverio ser tomadas diretamente pela administragdo
municipal;

II.  apds deliberagiio do Legislativo Municipal que observard devidamente o motivo
que aoriginou;

IIl.  sempre que a maioria dos membros da Camara ou pelo menos 5% {cinco por cento)
do eleitorado inscrito no Municipio, no bairro ou no distrito, com a identificagfio do
titulo eleitoral, apresentarem proposigio nesse sentido, em data constante da
deliberagio do Legislativo Municipal;

IV.  mediante votagdo organizada pelo Poder Executivo no prazo de 2 (dois) meses apds
a deliberagio da Cémara, adotando cédula oficial que conters as palavras SIM on
NAQ. '

§ 1° - A proposigio seréd considerada aprovada se obtiver voto favorivel da maioria dos
eleitores que comparecerem as umas, em manifestacdo a que se tenha apresentado peio
menos 50% (cinquenta por cento) da totalidade dos eleitores envolvidos,

§ 2° - Serdo realizadas, nomaximo, duas consultas anuais, por bairro ou distrito.

§ 3° - E vedada a realizagfio de consulta popular nos 4 (quatro) meses que antecedem as
eleigdes para qualquer nivel de govemo.

Art. 230 - O Prefeito Municipal proclamar4 o resultado da consulta popular que serd
considerado como decisdo sobre a questio proposta, devendo o governo municipal,
quando couber, adotar as providéncias legais para sua consecucio.

CAPITULO IT
DAS ASSOCIACOES




Art. 231 - A populagio do Municipio poders se organizar em associa¢des, observadas as
disposi¢Ses da Constimicio Federal e Estadual, desta Lei Orgénica, da legislagio
aplicivel e de estatuto proprio, que devers, além de fixar o objetivo da atividade
associativa, estabelecer, entre outras vedagdes:

a)  atividadespolitico partidirias;

b)  participagio de pessoas residentes ou domiciliadas fora do Municipio, ou
ocupantes de cargo de confianga da Administragio Municipal, bem c¢omo o
exercente de cargo eletivo;

¢)  discriminagio aqualquer titulo.

§ 1° - Nos termos deste artigo, poderiio ser criadas associagbes com os seguintes
objetivos, entre outros:

L protegdo e assisténcia i crianga, ao adolescente, aos desempregados, aos
portadores de necessidades especiais, as pessoas de baixa renda, aos idosos, 4
mulher, 3 gestante, aos doentes ¢ aos presididrios;

II.  representaciio dos interesses de moradores de bairros e distritos, de consumidores,
de donas de casa, de pais de alunos, de professores e de contribuintes;

III.  colaboragiio com a educagdo e asande;

IV.  protegio e conservagio da natureza e do meio ambiente;

V. promogio ¢ desenvolvimento da cultura, das artes, do esporte e do lazer.

§ 2° - O Poder Piblico incentivara a organizago de associagBes com objetivos diversos
dos previstos no pardgrafo anterior, sempre que o interesse social ¢ o da administragdo
convergirem para a colaboragiio comunitéria e participagio popular na formulagio e
execucdo de politicas pliblicas.

§3° - o Municipio consignara no seu orgamento anual dotagdes destinadas as instituigdes
Ja existentes reconhecidas de utilidade piblica e ou, que a juizo do chefe do Executivo
atendam ao interesse social, devendo as mesmas se cadastrarem até o dia primeiro de
julho do ano anterior.

CAPITULO III
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DAS COOPERATIVAS
Art. 232 - Respeitado o disposto na Constituigao Federal ¢ do Estado desta Lei Orgénica
e da legislago aplicével, poderio ser criadas cooperativas para o fomento de atividades
nos seguintes setores:

[ agriculturaepecudria;

II. construgdodemoradias;

II. abastecimentourbano erural;
IV. crédito;

V.  assisténciajudicidria.

Paragrafo Unico. Serd aplicado 3s cooperativas, no que couber o previsto no § 2° do
artigo anterior.

Art. 233 - O Poder Piiblico estabelecera programas especiais de apoio 3 iniciativa
popular que objetive implementar a organizagdo da comunidade local de acordo com as
normas deste Titulo.

Art. 234 - O Governo Municipal incentivara a colaboragio popular para a organizagao
de mutirdes de colheita, de rogado, de plantio, de construcdo e outros quando assim o
recomendar o interesse da comunidade diretamente beneficiada.

TITULO VIIE
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 235 - Incumbe ao Municipio:

L escutar, permanentemente, a opinifio piblica, sempre a bem do interesse publico,
devendo os Poderes Executivo e Legislativo divulgar, com a devida antecedéncia, os
projetos de lei para orecebimento de sugestdes;

II. adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitagiio e solugdo dos
expedientes administrativos, punindo disciplinarmente, nos termos da lei, os servidores
faltosos.

Il facilitar, no interesse educacional do povo, a difusdo de jornais ¢ outras
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publicagbes periédicas, assim como das transmissdes pelo radio, pela televisio e internet.

Art. 236 - Qualquer cidadzo sers parte legitima para pleitear a declaragio de nulidade ou
anulagdo dos atos lesivos ao patriménio municipal,

Art. 237 - O Municipio n3o podera dar nome de pessoas vivas a bens e servigos piblicos
de qualquer natureza.

Art, 238 - Os cemitérios, no Municipio, terio sempre cardter secular, € seriio
administrados pela autoridade municipal, sendo permitido a todas as confissdes
religiosas praticarneles os seus ritos,

Pardgrafo Unico. As associagles religiosas e os particulares poderéo, na forma da lei
manter cemitérios préprios, fiscalizados, porém, pelo Municipio.

Art. 239 - O Municipio mandara imprimir esta Lei Orgénica para distribui¢3o nas escolas -
€ entidades representativas da cidade, gratuitamente, de modo que se faga a mais ampla
divulgagio doseu contetido.,

Art. 240 - Os direitos e deveres individuais e coletivos, na forma prevista na Constituigio
Federal, integram esta Lei Orgénica ¢ devem ser afixados em todas as repartigdes
publicas do Municipio, nas escolas, nos hospitais ou em qualquer local d e acesso ptiblico,
para que todos possam permanentemente, tomar ciéneia, exigir o seu cumprimento por
parte das autoridades e cumprir, por sua parte, o que cabe a cada cidadio habitante deste
Municipio ouque em seu territério transite.

Art. 241 - Apos 06 (seis) meses da promulgacio desta lei, deverdo ser regulamentados os
Conselhos Municipais, por ela criados. '

Art, 242 - Cada Prefeito Municipal que assumir o exercicio do Cargo, nd0 podera iniciar
obras sem que conclua as remanescentes de outro gestor, que deixaram de ser terminadas
¢m setenta por cento e para as quais haja dotaciio orgamentaria especifica, salvo se a obra
do novo gestor atender a motivos especiais.

Art. 243 - Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos membros da Cémara Municipal,
€ promulgada pela Mesa e entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2013.
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